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E-Aos 25 anos de fundacao da APUB--'
'SSind, julgamos importante resgatar e
fconsolidar a sua histéria, relembrando
. asvitérias obtidas ao longo daste perio-
~ do. Antigos boletins, atas e arquivos da
~ entidade foram revistos. Os ex-presi- -
_ dentes foram entrevistados, dando seu
e qqpolrnento sobre a evolugdo histérica
‘desta Segdo Sindical da ANDES-SN.

i _Nae paginas que se aeguem, também
~ s&@o abordados origem e desenvol-
~ vimento do Sindicato Nacional, com
; estrutura orlginal impar e cuja impor-
~ tancla maior consiste em unificar lutas
_antes travadas Isoladamente, o que au-
mentou a forga de presséo do Movimento
s Docente; sua filiagdo & CUT e centrais
_ sindicals internacionais. A articulagdo
' com os demais servidores publicos fede-
_rals (SPFs) consolidou a perspactiva de e
- luta mais coesa com a categorla.

A retrospectiva deste um quarto de-'_
~ século nos faz lembrar de tantas vitérias
~ passadas, que consumiram muito de
 nossas energias. Séo exempioa aisono-
~ mia entre autarquias e fundagées, em
1987; a derrubada do projeto GERES; a
_Indissociabilidade entre ensino, pesqui-
' sa e extensao; e o RJU, primeira agdo
~ conjunta com os SPFs. Hoje se em-
preende agdes pela aprovagdo da LDB,
nao-privatizagdo do Ensino Publico e
~ Isonomia entre os Trés Podaraa e antre
~ as prbprias IFES. %
_ Nota-se, contudo, qmocompmtamemodue;'
 professorestem sidoo mesmonodecorrerdo
. tempo. PoucosmmparacaméaAsaemblélaswm.a
~ Gerais “de rotina”, enchendo os au
j-_._marnomantosdecﬁm como acontece nas
 greves. Eomomentode parar, refletire mudar '_. ‘
~esse quadro '

DOCENTES DIZEM
SIM A APUB

Era 1978. Um grupo de professores, sentindo a
necessidade de reorganizagdo do Movimento Docente
(MD) na UFBa, pensava em reabrir a APUB. Mas como
saber se era essa a vontade majoritaria? O professor
Carlos Moreira, da Faculdade de Medicina, conta que
foram distribuidos questionarios em todas as Unidades
pelo grupo para medir os anseios da comunidade. A
resposia foi predominantemente Sim, gueremos a
Associagdo dos Professores de volta.

Uma assembléia no Clube de Engenharia (05/01/78)
elegeu uma diretoria proviséria, que tinha por misséo
reestruturara APUB, verificar se ela existialegalmente, se
tinha estatuto, organiza-la administrativamente. O Instituto
de Fisica teve um papel fundamental na reativagao da
Associagéo. De la saiu grande parte dos docentes
envolvidos na rearticulagao do MD baiano, inclusive o
presidente da diretoria proviséria, Humberto Tannuri.

O recomego nao foi facil. Apesar da vontade da maioria
dos professores, haviam alguns gue nao acreditavam no
sucesso da entidade. A APUB funcionava num laboratorio
de Fisica, um espago minimo, sem infra-estrutura. ©
reitor Augusto Mascarenhas néo reconhecia a Asso-
clagdo, recusava-se a receber sua diretoria. Quando o
fez, ndo assinou o convénio para o desconto em folha de
pagamento dascontribuigoes voluntarias dos associados,
,0 que so aconteceu no reitorado de Macedo Costa.

REAGEM A
p— INVASAO DO
CAMPUS

Era 1968, auge da ditadura militar. Forgas policiais
invadem a Escola Politécnica da UFBa a caga de
“comunistas’. Os professores se rebelaram. Até entéo, os
campiuniversitarios eram respeitados emtodoo mundo,
inviolaveis. Professores da Politécnica co-megaram a
se reunir. No terceiro encontro, fizeram um manifesto.
Os docentes da Faculdade de Direito aderiram.Depois
os de Medicina, Letras e, progres-slvarhente, os de
outras Unidades. Decidiram fazer uma grande plenéaria
na Reitoria, aberta atodos os docentes da UFBa. Saléo
Nobre lotado, nascia a As-sociagéo dos Professores
Universitarios da Bahia, em 6 de agosto.

Para tornar-se associado, bastava assinar o livro de
inscricbes e comparecer as reunides, que aconteciam
cada vez em uma Unidade. Podiam se inscrever todos
o8 professores universitarios da Bahia, como estava
expresso no nome da entidade. Mais da metade do

A APUB dé os primsiros passos em defesa da Escola Publica.

quadro docente da UFBa se associou, segundo o primeiro
presidente da APUB, Guilherme Radel. E amaloriaparticipou
da passeata organizada pela APUB contra o regime miltar,
ligada ao movimento de protesto nacional, que levou cem mil
pessoas as ruas do Rio de Janeiro.

Guilherme Radel, 63anos, aindahoje professor da Palitécnica,
foi eleito por aclamagéo. Ele revela que o objetivo da criagéo
da APUB era primordialmente defender os direitos humanos
dos professores, que na época estavam sendo perseguidos.
Os problemas especificos da Universidade - falita de
professores, qualidade do ensino, pesquisa etc. - também
ja eram bandeiras da entidade.

Radel néo sabe precisar o més do fechamento temporério da
APUB, em 1969. Ele conta que, com o recrudescimento do
regime militar, o secretario e o tesoureiro da APUB, que con-
duziam a entidade juntocom ele, foram obrigados a exilarem-se.

A democracia ocupa espago do autoritarismo.

para exercer um mandato regular na Associagdo,
salienta uma diferenga fundamental entre a APUB
antes e depois do fechamento. No final da década de
60, quando da fundagéo, professores catedraticos da
UFBa estavam a frente do movimento. Dez anos
depois, na reabertura, destacaram-se professores
“colaboradores”, recém-ingressos e sem vinculo de-
finitive com a Universidade.

Outra caracteristica peculiar da nova APUB fol a
abrangéncia. Nessa nova fase, a entidade passou a
representar apenas os professores da UFBa e do
Centec, Os da UCSal se retiraram e criaram, depois, a
ADUCSal. Mas a caracteristica essencial da APUB foi
mantida: a entidade & um ponto de encontro de todos
os professores, independentemente de formacao
idedlogica ou politico-partidaria.

Em B0, veio a primeira greve nacional depois do golpe
militar de 64. Professores das Universidades Federais
de todo o pais cruzaram os bragos, reivindicando
melhores salarios e condigbes de trabalho. A
coordenacgdo nacional estava sediada em Goiania. A
partirdai, a criagao da Associagao Nacional de Docentes
de Ensino Superior (Andes) era irreversivel, o que
acabou acontecendo no ano seguinte, num congresso
em Campinas (SP). Ha muito se discutia nas reunides
anuais da SBPC = ~-- nizagao do MD

TUDO COMECOU NUMA
SALA EMPRESTADA

No inicio, a APUB funclonava na sala do Departamento de
WHidraulica e Saneamento da Escola Politécnica, onde Radel é
lotado. As reunides aconteciam nas vérias unidades da UFBa
e a entidade nao tinha empregados. Na reabertura, em 79, nao
foi muito diferente. A sede da APUB era numa sala do Instituto
de Fisica dividida por fabigues.

No final da gestdo de Joviniano Neto, em 84, as coisas
melhoraram um pouco. A Associagao foi transferida para uma
casa alugada pela UFBa, na Rua Marechal Floriano, Canela.
Na gestao seguinte, de Jodo Augusto Rocha, a APUB chegou
a atual sede, na Rua Padre Feijé.

A casa, de propriedade da UFBa, até entao servia de sede ao
departamento do Servigo Nacional de Informagao (SNI)
responsavel pelo patrulhamento ideolégico de professores,
alunos e servidores. Ironicamente, passava a abrigara entidade
que mais lutou pela democratizagio da UFBa. Ha poucos
meses, a Associagao firmou com a Reitoria um convénio que
prevé a permanéncia da Associagéo nessa casa por dez anos,
prorrogaveis por mais dez.

Hoje a APUB conta com a dedicagéo de onze funcionarios e
uma contadora. Oferece assessoria juridica trabalhista aos
associados, convénios com estabelecimentos culturais,
comerciais e empresa de seguro-salde, servicos de xerox,



~ CONSTRUINDO
A HISTORIA DO PAIS

Professores universitarios organizados em todo o
pais sentiama necessidade de estruturaroconjunto
do MD. No final da década de 70, as reunides
nacionais da SBPC eram o palco de aglutinagao
das liderangas estaduais. Era ponto pacifico a
criagdo de uma entidade nacional, para coordenar
e unificar os encaminhamentos nas bases, tragar
as diretrizes do movimento.

A greves de 80 e 81, com comandos nacionais
formados por delegagtes dasassociagoes docentes
locais, contribuiram para reafirmar a intengao. O
Congresso Nacional de Professores Universitarios,
realizado em 81, criou a Associagao Nacional dos
Docentes de Ensino Superior - ANDES, fundada
por 60 ADs, entre elas a APUB.

A ANDES ja nasceu com uma concepgao sindical,
apesar de apenas ter podido se tornar um sindicato
de direito a partir da promulgagao da Carta Magna
de 88. O registro definitivo veio em 12/03/90. A
transformagao da APUB em Segao Sindical se deu
oficialmente nove meses depois.

Aos dozeanos devida, hojea ANDES-SN se afirma
como uma das mais importantes forgas sociais
organizadas e ativas, sempre em defesa da
Educagéo publica, gratuita, laica, competente e de
qualidade. Durante todo esse tempo, tem marcado
presenga na luta contra o projetos privatizantes
dos governos brasileiros, o esfacelamento do
Servigo Publico e, particularmente, das Instituigoes
Federais de Ensino Superior (IFES). Tudo isso
numa interagao madura das bases.

Assim a ANDES combateu o GERES, os
“laboratérios associados”, a GRIPE, o
contingenciamento de verbas e vem lutando pela
adequagao de recursos humanos e materiais ao
padrao de qualidade proposto para a Universidade
(leia nas paginas seguintes). Todo esse trabalho,
na avaliagédo do MD, tem impedido que as IFES
sejam privatizadas ou fechadas.
Damesmaforma, aANDES conquistou o PUCRCE,
em 87, e o RJU, em 90, junto com os demais SPFs.
Muitos meses antes do impeachment, o Sindicato
Nacional pedia a saida de Collor, denunciando sua
politica neoliberal. Segue hoje pressionando o
Congresso Nacional para a aprovagdo da LDB e
pela nao realizagao da Revisdo Constitucional.

A filiagao da ANDES a Central Unica dos
Trabalhadores (CUT), Federagao Internacional dos
Educadores (FISE), Confederagdo Mundial de
Sindicatos de Profissionais de Ensino (CMOPE) e
Confederagéo dos Educadores da América (CEA)
representou um passo decisivo para aconquista da
sua maioridade. Mas ainda ha muito o que crescer.,
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CARREIRA UNICA NAS
BASES DO MOVIMENTO DOCENTE

A Carreira e a Capacitagdo Docente sédo preo-
cupagdes histéricas do Movimento Docente. A plenaria
do V. CONAD (Belo Horizonte, 1982) colocou a
construgdo de uma carreira unificada para os pro-
fessores universitarios brasileiros como um dos nortes
da busca do Padrao Unico de Qualidade. Em 85, o X
CONAD (Olinda) aprovou a Proposta das Associagdes
de Docentes e da ANDES, onde se destacam os
principios fundamentais para a constituicdo da
Carreira: eladeve ser linica e vinculada a uma politica
de capacitagao, observadas a isonomia salarial e a
indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensio,
além de se estruturar em categorias definidas a partir
das atribuigbes e responsabilidades académicas.

Com o PUCRCE, em 87, os professores das
Universidades Federais conseguiram unificar suas
carreiras, mas s6 ha pouco tempo os docentes das

O V Congresso da ANDES, em janeiro de 86, foi sediado pela APUB.

Estaduais e Particulares vém despertando para a
questdo. Em 90, um seminario sobre otema realizado
durante o XXl CONAD (Campo Grande) resultou na
criagdo de um Grupo de Trabalho para reativar e
sistematizar as discussdes sobre a Carreira no MD.
O XI Congresso da ANDES-SN (Cuiaba, 1992),
resgatando decisoes anieriores do Movimento,
aprovou catorze principios basicos para a Carreira
Unica.

Um ano depois, o XIl Congresso (Manaus,1983)
aprovou uma proposta basica de estrutura para a
formulagdo de uma proposta de Carreira Unica,
vinculando-a ao Plano de Capacitagao. Neste
momento, as bases do MD estao estudando diretrizes
para um Plano Nacional de Capacitagao Docente e
para uma Politica de Transigao da atual Carreira para
a estrutura aprovada pelo XIlI Congresso,

PROPOSTA DA ANDES PARA

A UNIVERSIDADE BRASILEIRA

(apresentada ao MEC em 1982)
1. Manutengao e ampliagdo do ensino publico e gratuito.
2. Autonomia e funcionamento democratico da Universidade,
com base em colegiados e cargos de diregéo eletivos.
3. Estabelecimento de um padrédo de qualidade para o Ensino Superior,
estimulando a pesquisa e a criagao intelectual nas Universidades.
4. Dotagao de recursos pliblicos e orgamentarios suficientes para o ensino
e a pesquisa nas universidades publicas.
S. Criagédo de condigOes para adequagao da Universidade
a realidade brasileira.

6. Garantia de liberdade de pensamento nas contratagées e nomeagodes para

a Universidade,
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“CONSTITUINTE
SEM POVO
NAO CRIA

NADA
DE NOVO”

CONSTITUICAO

O slogan dos movimentos populares reflete bem o espirito da ANDES na luta por uma nova Constituigao. Finda a
campanha "Diretas J&", a sociedade civil organizada passou a se articular. Nos primeiros meses de 86, eram criados os
Comités Pro-Constituinte em varios Estados e Municipios.

Num primeiro momento, o trabalho da ANDES e de outras entidades era mobilizar a populagdo de maneira ampla.
Denunciando o autoritarismo que dominou a convocagdo da Assembléia Nacional Constituinte. Procurando neutralizar
‘caixinhas" dos grandes empresarios, que tentavam dominar a Assembléia. Desenvolvendo propostas que atendessem aos
interesses majoritarios. Organizando os Comités Pré-Constituinte. No campo especifico, a ANDES ajudou a criar o Comité de
Educadores Pré-Constituicdo Popular, sediado em S&o Paulo.

A ANDES pedia a extingao do imposto sindical, baseando-se no principio da sustentagdo voluntaria das entidades pelas
categorias, e o direito dos SPFs a sindicalizagao. Para a construgdo de uma nova estrutura sindical no pais,
democratica e desatrelada.

PRESSAO SINDICAL GARANTE RJU

De 1987, na Assembléia Constituinte, a abril de 91, quando da derrubada dos

vetos, os Servidores Publicos Federais (SPFs) estiveram mobilizados em torno
da consolidagéo de um regime juridico que unificasse os servidores celetistas
(regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho) e estatutarios (regidos pelo
estatuto do Funcionalismo Publico). Garantido o Regime Juridico Unico (RJU) na
Carta de 88, coube aos SPFs a luta para transformar o dispositivo constitucional
em lei.

A Constituicéo estabelecia que o RJU deveria estar em vigor a partir de abril de
90. Faltavam poucos dias para este prazo expirar, quando o entéo presidente,
José Samey, enviou um projeto de lei ao Congresso Nacional, gue s6 comegou
a aprecia-lo sete meses depois.

Engquanto o Férum de Entidades Representativas dos SPFs buscava negociar
com parlamentares e governo a insergéo de pontos de seu interesse no projeto,
0 presidente Fernando Collor enviou novo projeto & Camara dos Deputados,
rejeitado porque o projeto anterior estava em adiantada tramitagao. No Senado,
o projeto de Sarney foi trocado por um substitutivo, misto do antigo Estatuto do
Funcionalismo e dos projetos apresentados por Sarney e Collor.

A Camara néoacatou o substitutivo do Senado. Os SPFs, entéo, passaram a lutar
pelo resgate do projeto de Sarney, no qual haviam conseguido garantir o direito
a sindicalizagdo, mandato classista, negociagéo coletiva e outras reivindicagbes
histéricas. A ANDES-SN teve um papel fundamental nesse processo,
confeccionando e distribuindotextos, promovendoseminarios e debates, reativando
as discussdes sobre a necessidade de um RJU democratico.

Fruto dessasnegociagbes entre parlamentares, governo e SPFs, finalmentea Lei
8.112 foi aprovada. Mas o governo desrespeitou o acordo, sancionando, no dia
11 de dezembro de 1990 (oito meses depois do prazo constitucional), a nova lei
com onze artigos vetados. A resposta dos SPFs fol mais trabalho de pressao junto
aos parlamentares e paralisagéo nacional de dois dias. O resultado: pela primeira
vez na historia, vetos mais significativos foram derrubados gragas ao trabalho do
movimento sindical organizado.

Insatisfeito, o governocomegou a editar as “Instrugdes Normativas”, na tentativa
de retirar conquistas garantidas no RJU, a exemplo da estabilidade. As novas
normas feriam aautonomia da instituicdes, davam margem a vérias interpretagdes
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DESTAQUE PARA O ENSINO
PUBLICO NA LDB

Garantir a gratuidade e a qualidade da Escola Pliblica em todos os niveis na
nova Lei de Diretrizes e Bases para a Educagéo brasileira & objetivo perseguido
pelo Movimento Docente ha mais de cinco anos. Promulgada a Constituigéo de 88,
travou-se um grande debate nhacional entre a Comisséo de Educagéo da Camara
dos Deputados e o Férum Nacional em Defesa da Escola Publica na LDB. Das
discussoes, surgiram dois substitutivos ao projeto original apresentado pelo
deputado Otavio Elisio, ambos do relator da Comisséo de Educagéo da Camara,
deputado Jorge Hage. ;

O segundo substitutivo foi aprovado, em 1990, pela Comissao de Educagéo e
acolhidopelas Comissdes de Finangas e Justicada CAmara, mas, coma proximidade
das eleigdes para o Congresso, o Plenario nao votou o projeto. Na eleices, houve
grande percentual de renovagac dos parlamentares, o que fez com que as
negociagdes retornassem a estaca zero.

Em junho de 91, a LDB foi colocada em pauta de votagdo, com regime de urgéncia
aprovado. O projeto recebeu 1.263emendas. Em conseqtiéncia, a LDB voltou para
as comissdes da Camara, para novo parecer téchico. Por causa do regime de
urgéncia, tentou-se uma tramitagéo paralela nas comissées, mas néo foi possivel,
Criou-se, entdo, uma Comissao Interpartidaria, que nao conseguiu chegar a um
consenso.

Em maiode 92, o Congresso retirou a LDB da pauta de prioridades. O Férum pediu
reviséo do calendario. Nafalta da Lei de Diretrizes, o governo incluiu no orgamento
da Unido itens do “Modelo de Financiamento das!'IFES" [ proposto‘antes/pelo MEC.
Baseado em numa sucesséo de férmulas para célculo de nimeros ideais para o
funcionamento das Universidades'Federais, of“Modelo” aglutinava' elementos do
GERES e de outros projetos nocivos as IFES rechagados pelo MD.

De novo, em agosto de 92, o Congresso aprovou o regime de urgéncia urgentissima
para a tramitacéo do projeto de LDB. Até hoje a lei ndo foi aprovada, apesar dos
esforgos do Férum, do qual a ANDES-SN é parte integrante e ativa. Teme-se que
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No inicio da década de' 80, os professores levam a Universidade & praca.

Foram os professores de Ensino Superior os primeiros

que tiveram a Iniciativa de fazer uma greve nacional sob a
ditadura, em 1880. Enfrentando ameagas dos militares;
conquistaram vitérias significativas e se transformaram
num exemplo para oulras categorias. O pioneirismo
também se deu no modo de organizagéo do movimento
grevista, construldo num processo democratico. As
assambléias locais de cada IFES apontavam as diretrizes
do Comando Nacional, que, por sua vez, decidia porampla
maloria os rumos da greve.

Em 81, a histdria se repetiu. Os professores cruzaram os
bragos por melhores condigbes de trabalho (salarios e
verbas para a Universidade) e pelas liberdades
democréticas, inclusive democratizagdo das IFES e
autonomia. A paralisagéo de 82 consolidou a estrutura da
ANDES, recém-nascida a época.

Dqis anos depois, surgiu a proposta de “greve de
ocupacgéo’. Em vez de se esvaziar as Institulgdes durante
os 84 dias de paralisagdo, promoveram-se Cursos,
samindrios, palestras e mostras em todo o pais. Na Bahia,
repetiu-se a “Universidade na Praga'. A “greve
académica” de 84, como ficou conheclda mais tarde,
conquistou a simpatia da opinido publica, ac provar que
essa forma de luta pode ser extremamente produtiva.

For¢a do Movimento

Mais greves nacionais se sucederam em 85, 87, 89,91 e 93
Gragas a elas as Universidades Federais ainda n&o foram

GREVES MARCARAM A HIS
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TORIA DA UNIVERSIDADE -‘

garam ao caos absoluto. Além de
res sempre exigiram recursos finan-
das atividades de Ensino, Pesquisa e
s com o padrao de qualidade proposto

ig8o e o carater democratico das
‘e marcaram a trajetéria do MD. Sua
zacao Impulsionou decistes politicas
uturas de poder. Nas greves de 81 e
linistros da Educagao.

epresentou um marco na histéria do
mento, as greves nas IFES eram
jo funcionalismo federal. Com o RJU,
es sistematicos ao Servigo Publico
erno Collor, houve uma mudanga de
Os professores comegaram a sentir
acao conjunta com os demais SPFs,
lade com os outros servidores era
nanter a forga de sua |uta,

'eve nas ruas

\umeras as manifestagdes conjuntas.
“Universidade na Praga”, os SPFs
o Publico na Praga' e sairam em
lo Dois de Julho, sendo aplaudidos
icamente todas as sextas-feiras um
itecia. A Lavagem do Bonfim foi

reproduzida, ocupando a primeira pagina de todos os
jornais da cidade,

O estopim desta greve foi uma Medida Proviséria que
concedia reajustes diferenciados para os servidores,
excluindo mais de 40 mil deles da corregio salarial,
inclusive docentes e técnico-administrativos das IFES,

Aproposta do governopara ofim da paralisagdao mantinha
os reajustes diferenciados, aumentava as distorgoes do
PUCRCE, concedia uma antecipagéo de reajuste menor
que a inflagéo dos dois meses de greve e tentava mudar
artigos do RJU. Discriminados e insastifeitos, os
professores foram obrigados a continuar parados mesmo
depois das outras categorias de SPFs terem voltado ao
trabalho.

O MEC se negava a colocar no papel as promessas que
fazia, nessa segunda etapa da greve. "Quem assume o
que diz assina em baixo", cobrava em coro o MD. Nofinal,
os professores de 3° grau ganharam nova corregéo de
distorgdes salariais, mas os de 19 e 22 graus tiveram de
esperar gquase um ano.

Essa fol a greve mais longa da histéria do MD. Por 110
dias, os professores se mantiveram firmes e fortes,
protestando contra a politica desastrosa do governo
Collor para as Universidades. Mas foi a greve de 93 que
consolidou a unidade com os SPFs. Com ela, as perdas
salariais acumuladas ao longo dos anosforam ligeiramente
atenuadas e garantiu-se uma politica salarial, ainda que
insatisfatoria.
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smbram a segunda maior manifestagdo popular de Salvador.

REVOLTA NA UFBa

Nunca um reitor foi recebido com tanta revolta pela
comunidade da UFBa. Professores, aluncs e
funcionarios pararam a Universidade quando Rogério
Vargens, quinto colocado na eleigéo direta de 88 (com
menos votos que a soma dos nulos e brancos), foi
nomeadoreitor. Erauma luta pela democratizagéo da
Instituicdo. A comunidade exigia que sua vontade
fosse respeitada, através da nomeagéo do primeiro
colocado. No caso, a Prof®. Eliane Azevedo.

Uma vigilia na Reitoria foi organizada, impedindo,
temporariamente, aposse do novoreitor, caracterizado
pela comunidade como ‘interventor’. Durante um
més, tempo de dulragéo da greve, foram discutidos
intensamente os principios da ANDES para a escolha
dos dirigentes das IFES em todas as insténcias (do
Reitor aos chefes de Departamento) e a autonomia
universitaria. Indiferente aos protestos, Rogério
Vargens néo renunciou, dando inicio a um periodo
longo de autoritarismo e incompeténcia administrativa

Rogério Vargens colocou a policia na Reitoria.
—— o

UNIVERSIDADE NA PRACA

IntegraraUniversidade a comunidade, num intercambio
de idéias e informagdes. A greve de 1980 conseguiu
concretizar esse dificil objetivo que norteia a atividade
académica. No dia 28 de novembro, os docentes da
UFBa transformaram o Campo Grande em Campus
Grande, levando ocotidiano da Universidade a praga.
A participagéo dos docentes foi massiva. A resposta
da populagao, a melhor possivel.

Na barraca de Odontologia, o publico recebia nogdes
de higiene bucal e aprendia como melhorar a
conservagdo dos dentes. Nas de Medicina,
Enfermagem e Nutrigdo, ouvia palestras sobre
atendimento de emergéncia e primeiros socorros.
Professores de Belas Artes acompanhavam os
desenhos das criangas. A repercussao foi excelente.
Néo faltaram elogios na Imprensa, que ressaltou a
importancia de iniciativas dessa natureza.




ARCARAM A HISTORIA DA UNIVERS

Foram os professores de Ensino Superlor os primeiros

que tiveram a Iniciativa de fazer uma greve naclonal sob a
ditadura, em 1980. Enfrentando ameacas dos militares,
conquistaram vitérias significativas e se transformaram
num exemplo para outras categorias. O pioneirismo
também se deu no modo de organizagdo do movimento
grevista, construido num processo democratico. As
assembléias locais de cada IFES apontavam as diretrizes
do Comando Nacional, que, por sua vez, decidia porampla
maioria: 08 rumos da greve.

Em 81, a histéria se repetiu. Os professores cruzaram os
bragos por melhores condigbes de trabalho (salérics e
verbas para a Universidade) e pelas liberdades
democraticas, inclusive democratizacéo das IFES e
autonomia. A paralisagéo de 82 consolidou a estrutura da
ANDES, recém-nascida & época.

Dois anos depois, surgiu a proposta de “greve de
ocupagéo”. Em vez de se esvaziar as instituicbes durante
os 84 dias de paralisagdo, promoveram-se cursos,
seminérios, palestras e mostras em todo o pals. Na Bahia,
repetiu-se a “Universidade na Praga". A “greve
académica" de 84, como’ ficou conhecida mais tarde,
conquistou a simpatia da opiniéio publica, ao provar que
essa forma de luta pode ser extramamente produtiva.

Forga do Movimento

Mais greves nacionais se sucederam em 85, 87, 89, 91 e 93.
Gracas a elas as Universidades Federais ainda ndo foram

privatizadas ou chegaram ao caos absoluto. Além de
salérios, os professores sempre exigiram recursos finan-
ceiros para o cusieio das atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensé@o compativeis com o padrao de qualidade proposto
pela ANDES.

O nivel de organizagéo e o carater democratico das
manifestagdes sempre marcaram a trajetéria do MD. Sua
capacidade de mobilizagéo impulsionou decistes politicas
e até mexeu nas estruturas de poder. Nas greves de 81 e
91 houve troca dos Ministros da Educagao.

A paralisagéo de 91 representou um marco na histéria do
MD. Até aquele momento, as greves nas IFES eram
isoladas do conjunto do funcionalismo federal. Com o RJU,
em 90, e os ataques sistematicos ao Servigo Publico
intensificados no governo Collor, houve uma mudancga de
perfil do movimento. Os professores comegaram a sentir
necessidade de uma agéo conjunta com os demais SPFs,
avaliando que a unidade com os outros servidores era
imprescindivel para manter a forga de sua |uta,

Greve nas ruas
Em Salvador, foram inimeras as manifestagdes conjuntas.
Inspirados no antige “"Universidade na Praga", os SPFs
realizaram o “Servigo Publico na Praga’ e sairam em
passeata no desflle do Dois de Julho, sendo aplaudidos
pela populagéo. Praticamente todas as sextas-feiras um
grande evento acontecia. A Lavagem do Bonfim foi

Em 91, junto com os SPFs, lembram a segunda maior manifestagdo popular de Salvador.

reproduzida, ocupando a prin'ieira pagina de todos o!
jornais da cidade.

O estopim desta greve foi uma Medida Proviséria que
concedia reajustes diferenciados para os servidores
excluindo mais de 40 mil deles da corregéo salarial
inclusive docentes e técnico-administrativos das IFES.

A proposta do governopara o fim da paralisagao mantinhz
os reajustes diferenciados, aumentava as distorgdes dc
PUCRCE, concedia uma antecipagao de reajuste meno
gue a inflagao dos dois meses de greve e tentava muda
artigos do RJU. Discriminados e insastifeitos, o!
professores foram obrigados a continuar parados mesmt
depois das outras categorias de SPFs terem voltado ac
trabalho.

O MEC se negava a colocar no papel as promessas qus
fazia, nessa segunda etapa da greve. "Quem assume o
que diz assina em baixo", cobravaem coro o MD. Nafinal,
os professores de 3° grau ganharam nova corregao d«
distorgbes salariais, mas os de 12 e 22 graus tiveram ds
esperar quase um ano.

Essa foi a greve mais longa da histéria do MD. Por 11(
dias, os professores se mantiveram firmes e fortes
protestando contra a politica desastrosa do governt
Collor para as Universidades. Mas foi a greve de 93 qui
consolidou a unidade com os SPFs. Com ela, as perda;
salariais acumuladasao longo dos anosforam ligeiramentt
atenuadas e garantiu-se uma politica salarial, ainda qui
insatisfatéria.




UM GOVERNO
CONTRA
A UNIVERSIDADE
PUBLICA

O . governo Collor chegou mosirando a que veio. Logo atacou o Servigo
Publico, alardeou defic/t orgamentério e excesso de servidores. Anunciouuma
reforma administrativa baseada no corte de 30% dos quadros de pessoal, entre
demissdes e disponibilidades. Segundo o govermno, essa medida, associada ao
programa de privatizagéo, possibilitaria o enxugamento da maquina estatal.
Mais tarde, ficou provado que tudo néo passava de estratégia de marketing. O
prejuizo do Tesouro com as disponibilidades fol estampado nas paginas dos
jomais.

Caso se concretizasse o corte de 30% nas Instituicdes Federais de Ensino
Superior (IFES), o caocs se instalaria. Na UFBa, isso representaria a suspenséo
de vérias atividades. Por exemplo, fechariam as portas o Museu de Arte Sacra,
o CEAQO, o Museu Afro-Baiano e ficaria prejudicado o atendimento médico-
odontolégico a populagdo carente.

A intervengéo do Conselho dos Reitores das Universidades Brasileiras (CRUB)

PROPOSTA NEOLIBERAL

A ANDES pedia o impeachment de Collor desde janeiro de 82.

A PSEUDO-ISONOMIA DOS SPFs

O Diario Oficial da Uniéo, edigdo de 22/07/92, publicou a Lei n® 8.440, que
supostamente regulamentava o principio constitucional da isonomia salarial entre os
Trés Poderes. Menos de uma semana depols, uma lei delegada deu ao Executivo plenos
poderes para distribuir "gratificagdes” as categorias, de acordo com sua vontade. No
més seguinte, a Lei Delegada n® 13, comprovou a farsa da isonomia, publicando as
tabelas de corregoes salariais, nas quais, por exemplo, os vencimentos de um professor
Auxlliar 1, 40h, estavam abaixo dos demais profissionais de nivel superior no Servigo
Publico em idéntico regime de trabalho.

Em setembro, saiu a Lel Delegada n® 14, para corrigir as “distorgdes"” da Lei 8,440/92,
estendendo a Gratificagéo de Atividade Executiva (GAE) de 160% para algumas
categorias. Novamente os SPFs das |FES nao foram contemplados, permanecendo com
os 80% inicials. A GAE, por si 86, ja era discriminatéria. Além de indices diferenciados
para as Instituigdes, os professores estrangeiros das Universidades Federais ndoforam
beneticiados (s6 receberam apés intervengéo da ANDES-SN). Hoje; aisonomia inexiste
mesmo enitre as |FES. devido a aanhas iudiciais dea alaumas ADs sobre nassivos

foi catastréfica - a dispensa de pessoal foi trocada pela criagéo de 126.500 novas vagas
para alunos, sam qualquer contrapartida em recursos humanos e materiais.

Projetinho

As Universidades Federais se tornaram a “principal causa" da crise educacional do
pais,segundo governo. Houve iniimerastentativas de puni-las por isso. O governo Collor
chegou a formalizar uma proposta de privatizagao das IFES. Em 91, langou a “Proposta
de uma nova politica para o Ensino Superior”, mais conhecido como “Projetinho”, por
integrar o "Projeto de Reconstrugéo Nacional”.

O “projetinho” previa o fim do Ensino Superior gratuito, ao tentar instituir o “Servigo Civil
Obrigatdrio”. Por esta concepgéo, o aluno que, ao final do curso, ndo pudesse restituir
ao Estado o dinheiro investido em sua formag&o universitéria, trabalharia de graga num
local apontado pelo governo e por um tempo pré-determinado. Depois de formado, o
estudante deveria se submeter, ainda, a um exame de qualificagéo profissional, que, no
minimo, colocava em xeque a qualidade do ensino oferecido nas Universidades.

Além disso, estabelecia que as IFES deveriam buscar na iniciativa privada os recursos
para se sustentarem, numa reedigdo do GERES. O “projetinho” foi rechagado pela
comunidade universitaria de todo o pals, inclusive na UFBa, onde a APUB promoveu o
debate sobre o assunio.

Emendao

Collorlangou, aindaem 91, o0 “Modelode Financiamenio das IFES" e a "Politica Nacional
para o Ensino Superior”. Tentou, também, antecipar a reviséo constitucional, através do
“‘emendéo”, cujo objetivo era viabilizar a implantagdo do projeto neoliberal. Um dos
efeitos foi a evasfo de professores.

Foram centenas de docentes qualificados, em todo pals, que deixaram a Universidade
ainda jovens, plenamente maduros para oferecer o melhor a Universidade, que investiu
durante anos no preparo desses profissionais. Nagquele ano, a UFBa recebeu uma média
de 34 pedidos de aposentadoria por més.

UNIVERSIDADES FORA
DO SERVICO PUBLICO

Na esteira do-“emendao”, vieram mais dois ataques a Carta Magna: o PL 125/91,
da deputada Rita Camata, e a Proposta de Emenda Constitucional n® 56 (PEC 56-B). O
PL 125/91, aprovado no Congresso, estabelecia que as despesas com pessoal néo
poderiam ultrapassar 60% das receitas correntes liquidas da Unido, sem definir o que
seriam essas receitas. O art. 189 da Constituigéo de 88 prevé que as despesas da Uni&o
com a remuneragao do funcionalismo podem chegar a 65% das receitas correntes.

Pelas contas da ANDES-SN, os 60% propostos por Rita Camata representavam
aproximados 34% das receitas correntes. A época, o gritante arrocho salarialacumulava
perdas de 561% apenas no governo Collor e a folha de pagamento dos SPFs consumia
cerca de 32% daquelas receitas.

A base da PEC-56 era a mudanga da natureza juridica das IFES, que deixariam de ser
unidades auténomas do Servigo Publico (autarquias e fundagbes), para se tornarem néo
se sabe o qué. Segundo a PEC, as IFES teriam “autenomia”’ na gestdo de recursos
humanos e financeiros, mas continuariam sem poder escolher seus dirigentes.

Por gestéo de recursos financeiros, entende-se a busca destes na iniciativa privada, ou
seja, uma nova edigdo do GERES. Isso implicava riscos para conquistas importantes do
MD, como o PUCRCE, estabilidade, isonomia entre as IFES e aposentadoria integral e
paritaria. O mals grave, porém, é que, com a mudanga da natureza juridica das
Universidades Federais, professores e servidores técnico-administrativos deixariam de
ser SPFs e, conseqllentemente, de ser regidos pelo RJU.

ffPA, REITOR BN 94t

' "'-aauznn Clmsdinata - A B- -n'




YONTADE RESPEITADA |

Depois de duas eleigdes frustradas (83 e 87), a comunidade da UF Ba finalmente viu sua vontade respeitada, com a nomeacgao da
professora Eliane Azevedo para a Reitoria. Ao mesmo tempo em que via o principio democratico do Movimento Docente concretizado, a APUB-SSind
cobrava da nova administragéo eleigées diretas para Vice-Reitor e diretores de Unidades, instalagfo da estatuinte e compromisso com o ensino
publico, gratuito e de qualidade e com a defesa intransigente da autonomia universitaria,

Com a rentncia da professora Eliane Azevedo, em 23/09/98, instalou-se uma nova discusséo na comunidade universitaria. A Assembléia geral
da APUB-SSind, reunida em 20/10/93, decidiu que deve haver eleicdes para provimento do cargo de Reitor no primeiro semestre letivo de 1994, No
inicio de janeiro deste ano, junto com a ASSUFBa-Sindicato, a entidade convocou a comunidade, através de Carta Aberta,
para deflagrar o processo eleitoral.,

A MARGEM DA LEI

No semestre 91.1, turmas de vérias disciplinas estavam sem aulas por falta de pro-
fessores, porque a nomeag&o dos concursados custava a sair. Em julho, a Superintendéncia

L -
Académica solicita a0 MEC a contratagéo de docentes “emergenciais”, figura criada pelo v
Conselho de Coordenagéo da UFBa, A exemplo dos "colaboradores” do final da década de 1 PA R A

70, os emergenciais sdo uma anomalia na Universidade, ao ponto de nao existirem

Juridicamente. Naotém os minimos direitos trabalhistas e estéo fora do RJU. Sdoprestadores '
de servigo, cujo contrato é regulado pelo Codigo Civil. ET RES DE UNIDADES- UFB
A APUB-SSind requereu a Reitoria o pagamento dos direitos decorrentes da titulagdo desses a =

professores, que até entdo néo os vinham recebendo. Atendida essa re ivindicagao, foi
solicitado o cumprimento de todos os demals direitos trabalhistas (FGTS, 139 férias etc.), mas
o Conselho de Coordenagéo néo deu resposta. A Assessoria Juridica da APUB-SSind, entéo,
entrou com recurso administrativo. Até hoje n&o houve decisio sobre 0 assunto.

Estrangeiros

Democracia na Universidade é bandeira antiga.

Foi preciso que a Assessoria Juridica da APUB-SSind entrasse com um processo junto
a UFBa para que os docentes estrangeiros auferissem todos os direitos definidos pelo
RJU, a exemplo da aposentadoria integral e paritaria, No mesmo processo, a APUB-
SSind solicitou que fosse suspensa a proibicdo de os estrangeiros participarem de
concursos para ingresso na Universidade. Ap6s ouvir a Procuradoria da instituigao, o
Conselho Universitario julgou favoravelmente o processo.

A ERA VARGENS

Os temores da comunidade Infelizmente foram confirmados. A UFBa viveu, nos
quatro anos da administragido de Rogério Vargens, um periodo de desmandos e
autoritarismo. Foi um periodo de muito trabalho para a APUB, que se manteve o tempo
todo vigilante.

As progressdes docentes e os afastamentos para pés-graduacdo fora de Salvador
ficaram emperrados. Trés Unidades sofreram intervengéo: Danga, Comunicagéo e
Misica. Em janeiro de 92, depois da promulgagéo do RJU, os docentes quase ficaram
sem férias, pela leitura que a Reitoriafez da nova lei. A todo momento, direitos garantidos
pela legislagdo vigente corriam o risco de ser agredidos.

Insatisfeito com isso, Vargens fol mais longe: tentou asfixiar os sindicatos da UFBa, Em
novembro de 90, simplesmente suspendeu o desconto em folha das contribuigées
voluntarias dos associados. O tiro saiu pela culatra, No caso da APUB-SSind, enquanto
o mandado de seguranga impetrado pela Assessoria Juridica da entidade corria na
Justiga, a maioria dos filiados procurou a Associagao para autorizar que a mensalidade
fosse diretamente descontada de suas contascorrentes. Muitos docentes que ainda nao

A UM PASSO :
:‘:l;g:avam a entidade buscaram se filiar como forma de protesto & arbitrariedade do DA DEMO CRATIZACAO UNIVERSITAR'A

Era a prova definitiva de que os professores da UFBa Jamais vao deixar a APUB morrer. APUB "ASSUF BA-DCE

Pela Renuncia de Rogério
Pela Democracia na UFB
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DISCRIMINACAOQ
E FALSA AUTONOMIA

O projeto Grupos Executivos do Ensino Superior
(GERES) pretendia estabelecer uma diferenciagéo entre
as IFES. A “autonomia" universitaria defendida pelo
governo Figueiredovisava transformaralgumas instituicées
em verdadeiros “centros de exceléncia’, com verbas
privilegiadas e voltadas predominantemente para a
pesquisa. Na lista dos “excelentes”, figuravam apenas
universidades do Rio de Janeiro, Minas Gerais e Sao
Paulc. As demais IFES, a exemplo da UFBa, tornar-se-
iam meras reprodutoras de conhecimento. A ANDES
disse néo ao GERES, mas o governo nac desistiu de
implanté-lo.

Cinco anos depois, em 90, a Secretaria Nacional de
Ciéncla e Tecnologia langou uma proposta para maior
aplicagBo de recursos na pesquisa clentifica. Laboraldrios
Associados a Secretaria, previamente selecionados, teriam
financiamento garantido por cinco anos, patrocinados por
recursos do Banco Interamericano de Desenvolvimento
(BID) e da contrapartida em igual valor do Governo
brasileiro. O critério de selegio para os laboratdrios,
bastante subjetivo, era a “qualidade” do grupo de
pesquisa envolvido. Mais uma vez, a agao do Sindicato
Nacional impediu a criagéo dos “centros de exceléncia”.

PUCRCE ASSEGUROU O
CONCURSO PUBLICO

A autonomia & fundamental para que a Universidade cumpra seu papel.

Fol preciso que o Movimento Docente entrasse em
greve nacional para que professores e servidores técnico-
administrativos conseguissem um plano de carreira, O
Plano Unjco de Retribuigo de Cargos e Empregos
(PUCRCE), editado em julho de 87, possibilitou a
regulamentagéo de muitos pontos importantes para a
Universidade brasileira. Depois de muito esforgo do MD,
o governo definlu pardmetros para a coniratagéo de
professores visitantes e substitutos e instituiu a obriga-
toriedade de concurso publico paraingresso na carreira e
para ascengao a classe de Titular. Também estabeleceu
a isonomia salarial entre autarquias e fundagoes.

A UFBa fol uma das ultimas IFES a regulamentar o
PUCRCE. Em 1988 sequer um ponto do plano estava
regulamentado, apesar das reivindicagbes da APUB. Na
greve contra a nomeagao de Rogério Vargens (margo/
abril 88), a regulamentagao da leivirou uma das bandeiras.
Porém, somente em setembro, depois de inuimeras
manifestagdes, o reitor convocou o Conselho de
Coordenagéao para dar inicio ao processo de
regulamentagao.

GRIPE

Em vez de conceder regimes de trabalho em dedicagéo
exclusiva , 0 MEC manteve as 40 horas e inventou, nofinal
de 87, uma esiranha Gratificagao Individual de Produ-
tividade de Ensino (GRIPE), de 20%, para os docentes
que assumissem uma carga horaria mais alta. Uma nova
investida de dividir as IFES em "escoldes" de,3% grau e
‘centros de exceléncia”. O pretexto, como sempre, era
“melhorar” a qualidade do Ensino Superior.

O Governo queria aumentar a produtividade das IFES,
pelo crescimento da produgéo, aumentando a oferta de
vagas nas Universidades sem novas contratagbes de
professores e pequenos gastos adicionais. A ANDES-SN
novamente reaglu & velha investida governamental.

DIREITOS
TRABALHISTAS
DEFENDIDOS

Desde ofinal de 1989, a APUB-SSind conta com uma

Assessoria Juridica, que orienta a Diretoria sobre os mais
diversos assuntos através de pareceres e formula
estratégias juridicas em reunides com a Assessoria
Juridica Nacional da ANDES-SN e demais ADs. No plano
individual, o assessor jurfdico da APUB-SSind atende aos
associados em consultas as tergas e quintas-feiras pela
manha, tirando-lhes dividas sobre direitos trabalhistas
decorrentes do vinculo com a UFBa/CEFET e acompa-
nhando processos judiciais ou administrativos para
assegurar esses direitos.

Alémdisso, ajuizaagbes coletivas em nome dos assoclados
e da entidade. Nestes quatro anos, a APUB-SSind entrou
com varias agoes coletivas na Justica, obtendo vit6rias
nasvarias instancias juridiscionais. Nofinal doano passado,
por exemplo, a 4" Junta de Conclliagéo e Julgamento de
Salvador deu setenca favoravel a APUB-SSind na agéo
reivindicatéria das perdas do “Plano Collor", condenando
aUFBaapagar um reajuste de 84,32%, retroativoa margo
de 90, com juros e corregéo monetaria. A UFBa recorreu,




Carlos Moreira - Professor da Faculdade de
Medicina - Departamenteo de Cirurgia
52 anosg - Gestao 1979/81
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Ubirajara Rebougas - Professor da Faculdade de
Filesofia e Ciéncias Humanas - Departamento de

Filosofia - 56 anos - Geslédo 1981/83
Guilherme Radsl - Professor da Escola Politécnica

Departamento de Hidrdulica e Saneamento
63 anos - Gestao 1968/69

i

Jodo Augusto Rocha - Professor da Escola
Politecnica - Departamento ds Construgéo e
Estrutura - 42 anos - Gestdo 1985/87
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GALERIA DOS PRESIDE

Sofia Olszeviski Filha

Professora da Escola de Belas Artes
Departamento de Histdria da Arte e Pintura
49 anos - Gestdo 1987/89

Joviniano Nato - Professor da Faculdade de
Filosofia @ Ciéncias Humanas
Departamento de Ciéncia Politica - 51 anos
Gaslao 1983/85
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Ldcia Lobato - Professora da Escola de
Danga - Departamento de Teoria da
Criagéo e Coreografia - 48 anos

Gestao margo & novembro de 1992

Eveline Gongalves - Professora
aposentada, Instituto de Letras - 51 anos
Gestédo 1989/92

Israel Pinheiro - Professor da Faculdads de
Filosofia @ Ciéncias Humanas
Departamento de Ciéncia Politica

45 anos - Gestdo 1992/94 (em curso)

BOLETIM DA ASSOCIACAO DOS PROFESSORES UNIVERSITARIOS DA BAHIA - SEGAO SINDICAL
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- 1968/1993

EM DEFESA DA UNIVERSIDADE PUBLICA E GRATUITA

A APUB-SSIND
QUER ELEICOES DIRETAS
- PARA REITOR EM 94.1



