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SALVADOR, JULHO DE 2008 @ N° 51

EDITORIAL

Joviniano Soares de Carvalho Neto*

Relembrando a historia,

continuando a luta
e

A histéria fornece marcos de referéncia. O passado condiciona a escolha,
dentre os futuros possiveis, daquele que podemos e queremos construir.

Nos 40 anos da APUB, identificamos quatro marcos, nos breves relatorios
das gestdes apresentados neste jornal (cf. pg. 3a 9) que serdo aprofundados
em livro.

1) A luta pela democratizagéo do Brasil e da Universidade: a APUB nasceu
da resisténcia a ditadura militar, participou das lutas que levaram a uma
democracia, na qual os avancos sao limitados pela persisténcia da
desigualdade e manipulagdes. Na base da APUB, vigoram as eleigGes diretas
para Reitores e Diretores, a CPPD foi assumida como 6rgao universitario, a
elei¢do dos representantes dos docentes nos conselhos superiores se
institucionalizou. A luta prossegue pela participagao nas decisdes sobre um
projeto nacional, que defenda e inclua os brasileiros e no qual a

: Universidade é estratégica.

2) A defesa de melhores condiges de vida , satide e trabalho: a APUB tem
lutado em varias frentes e por vérios meios. Na luta por reajustes salariais,
incluindo memoraveis e criativas greves, agoes judiciais, mobilizacoes,
articulagbes pelo apoio da sociedade, pressdes e negociagoes com o governo,
alcangou vitérias. Agora tem o desafio da reestruturaco da carreira para
garantir melhor remuneracao. Mantém Plano de Satde e convénios,
sabendo que satide € bem estar.

3) Defesa da Universidade Ptiblica, Gratuita, de Qualidade: a APUB, que
nasceu quando se implantava uma Reforma Universitdria imposta pelo
Regime Militar, defronta-se com reformas apresentadas em periodo
democratico. A resisténcia foi essencial para a manutengo da qualidade da
universidade publica contra os que a queriam sucatear, deixaram-na a
mingua de recursos e ndo abriam concursos. Hoje, o desafio é combinar a
expansdo com boas condigdes de trabalho e qualidade no ensino, pesquisa e
extensao.

4) Espaco de encontro da comunidade académica: a APUB deve continuar
sendo espago onde se possa refletir e comemorar a vida. As lembrangas
variam (Bar DE, Caruru, Forr6, Natal, Eventos Culturais) mas a
confraterniza¢do permanece.

Relembrando a histéria, continuamos na luta, porque a APUB existe para
defender e valorizar o professor e a universidade, com orgulho, de sermos
chaves para o futuro, e alegria, por viver esta missao..

* Presidente da APUB

UNIVERSIDADE E CIDADE. REFLEXAO, ACAO
E ESTRANHOS ATRATIVOS.

:

Em conjuntura de elei¢des municipais, €
bem-vinda a preocupagdo da APUB em
buscar relacionar a universidade e a
cidade. Trés perspectivas me parecem
fundamentais para pensar essa relacéo.

Primeiro, a cidade € objeto de fronteiras
elasticas e borradas, que ndo podem ser
contidos nos limites estreitos das
disciplinas. Arranjo especifico do
territério, na cidade se sobrepdem as
diferentes iniciativas materiais e imateriais
provenientes dos varios campos de
reflexdo, de criacao e de agdo, o que exige
que ela seja tratada como fenémeno
complexo. A interagao entre as diferentes
dreas de conhecimento tem constituido
um desafio tedrico e pratico para a agao
sobre a cidade, pois as tradicdes
disciplinares sao distintas, as referéncias
sao multiplas, as instituicdes de origem
sao diversas e a inércia do aparato legal
constituido é grande. E condicao do
territério fazer interagir objetos e acGes -
como diria Milton Santos; 0 espago é um
sistema de objetos e um sistema de ag0es -
e se eles sdo desarticulados ou
incompativeis, o processo de destruigao
supera o de criagao, fragmentando e
estilhacando a cidade e sua condicao de
insténcia privilegiada da vida coletiva.
Para Ernst Bloch, filésofo da esperanca,
pensar significa transpor. Transpor teérica
e operativamente o funcionalismo
exacerbado, herdeiro do positivismo, o
pragmatismo reducionista, ponta de langa
da mercantilizagao geral, e o privilégio
como condi¢do da insercao na vida urbana
plena é percurso-processo, onde a
universidade pode revelar integralmente
seu compromisso aguerrido ao
entendimento da cidade atual, nutrido por
energia utdpica de formulagéo de uma
outra cidade, generosa, criativa, bela e
feliz.

Segundo, a universidade forma
profissionais da cidade e para a cidade.
Entendé-la para agir sobre ela pressupce

Ana Fernandes | Faculdade de Arquitetura UFBA

uma formac3o que alie conhecimento
tedrico-técnico- criativo abrangente e
principios éticos, que recuperem para as
diferentes profissdes — as mais tradicionais
e as que estdo em vias de se constituir—o
valor-guia da esfera piiblica e do direito &
vida. Por razdes de diversas ordens —
tibieza da esfera puiblica, rarefagdo do
mercado de trabalho; formag@o limitada —
assistimos a uma redugdo dos horizontes
profissionais, através da submissao décil a
légica privatizante, ao abandono da
inteligéncia técnica. Vamos contar o
ntimero de acidentes em obras ptiblicas de
porte, que vém marcando o cendrio
internacional? - e a insuportavel
didatizacio acelerada do mundo, que passa
a ser vista através de manuais, de
protocolos de procedimentos e de
usurpagdo do conhecimento em nome de
processos ageis e pretensamente
produtivos. A cidade transgénica s6
floresce uma vez.

Por fim, a universidade é parte da cidade.
Pensar o seu desenvolvimento ¢ partir dos
principios da democracia e da ética publica
e traduzi-los em espagos de conhecimento e
de intercAmbio, em sistemas técnicos e
ambientais e em poéticas da vida coletiva.
Essa possibilidade é fundamental para a
constituigdo de espago-processo-referéncia
que interrogue os processos de constitui¢do
da cidade atual, dialogue com eles e
construa possibilidades de critica radical a
evasdo e a mingua do direito coletivo e da
criagdo.

Indignacdo, desconforto e poesia: estar
atento aos estranhos atrativos do lado de
fora da janela continua a ser uma
perspectiva mais que promissora...

BLOCH, Ernst O Principio-Esperanga. Rio
de Janeiro: UER]/Contraponto, 2005

SANTOS, Milton A Natureza do Espaco.
Sao Paulo: NOBEL, 1996
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Fortalecer as raizes, fazer crescer a arvore

—

1PUB- ASSQQﬁW &
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eados da década de 60,
Brasil, Bahia, UFBA: o
golpe militar de 64

despertava nos docentes e nos
estudantes — cuja entidade associativa
havia sido destruida e os arquivos
queimados — um desejo de
aglutinacao. Dentro da Escola
Politécnica, uma associagio informal

ja conseguia prestar assisténcia aos
professores perseguidos, que tinham
deixado a familia ou que estavam
desempregados.

Foi neste clima que, em um dia do ano
de 1967, quem caminhava pelo
estacionamento da Politécnica ouviu
gritos. Chegou-se a pensar na
possibilidade de uma tentativa de
seqiiestro ou roubo, mas eram dois

policiais que tentavam prender um
estudante. A quantidade de pessoas
que apareceram, para tentar impedir o
fato, assustou os “homens da lei”, que
fugiram e deixaram, entre os
presentes, o sentimento de revolta.

Os professores convocaram uma
reunido. “Para surpresa nossa, quando
deu dez horas da manha, a sala da
congregacao da Escola estava

Democratizagao do
Brasil, melhoria da
qualidade de vida e
trabalho dos

- professores e defesa da

universidade publica,
gratuita e de qualidade
540 0S COMPTromissos
que a APUB assumiu
ao longo desses 40 anos
de existéncia. Neste
texto, o primeiro
presidente, Guilherme
Radel, e o atual,
Joviniano Neto, falam
sobre a criacao, as
cbnquistas e os desafios
da APUB para o futuro.

completamente lotada: assistentes,
adjuntos, titulares, senhores, jovens
como eu, que naquela época s6 tinha
35 anos, e senhores idosos como
Albano da Franca Rocha, um homem
de perto dos 70 anos”, recorda

B Guillierme Radel, hoje professor

aposentado da UFBA.

Foram dois dias de intensos debates,
ao fim dos quais a plenaria tirou uma
comissio — além do professor
Guilherme Radel, os docentes
Hilderico Pinheiro e Humberto Lirio —
para elaborar um manifesto, redigido
na manha do terceiro dia.
Encaminharam a um jornal para
publicagéo, e descobriram que era
preciso pagar. “Entao foi feito um
rateio entre os professores, euma
coisa que achei notavel foi que mesmo
aqueles que eram contrarios,
inicialmente, aquela manifestacao,
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Os 40 anos da APUB em dois momentos: levando a mobilizagdo pela Universidade para as ruas...

contribuiram com sua parcela”,
recorda. O texto saiu publicado no
jornal A Tarde.

A publicacio do manifesto s6
aumentou a excitagao dos professores
da nascente universidade que, pela
primeira vez, comecava a se pensar
enquanto tal. Uma nova reuniao
aconteceu, nos mesmos moldes da
realizada na Escola Politécnica, desta
vez na Reitoria. “Uma Assembléia
Geral, também sem convocacao
formal, a mesa foi instituida na hora.
Nao houve, realmente, nada de
prévio. E 14, naquele instante,
resolveu-se fundar a Associacao dos
Professores Universitarios da Bahia"’,
afirma o prof Radel, eleito o primeiro
presidente.

A diretoria contava ainda com Ruy
Macedo (vice presidente), Istvan
Janeso, Roberto Argolo e Ubirajara
Reboucas. A primeira “sede”, por
assim dizer, foi uma sala do prof
Radel no Departamento de Hidraulica
e Saneamento na Politécnica.

Em 13 de dezembro de 1968, a
publicacao do Ato Institucional n 5
levou para a cadeia e cassou artistas,
politicos, professores e estudantes.
Isso provocou uma dispersao no
nascente movimento social brasileiro,
incluindo ai a APUB. “Istvan voltou
para a Europa, Bira terminou indo
para la também. Qutros foram para o

interior — quem tinha familia no
interior voltou para la. Outros
fugiram. Ficamos aqui, em Salvador, o
Ruy (Macedo) e eu”, lembra o prof
Radel.

Convidado a depor, ele revela nao ter
sofrido “nenhum constrangimento”.
Mas depois disso, nao houve mais
possibilidade de reunides. “Guardei o
livro de atas, o livro de fundacao, o
livro de caixa. Ficaram na minha
gaveta durante anos”. Quando uma
nova comissao conseguiu organizar-
se, para reativar a associacao, ele
entregou os livros, por considera-los

Y . = e

um marco significativo na historia da
Universidade.

“Acho que pela primeira vez a
Universidade, com todas as unidades,
esteve reunida e em forma de
assembléia geral, sem levar em
consideracao se era Departamento,
Conselho, Departamento
Fundamental ou Congregagao. Dai em
diante, vocés conseguiram tornar a
associagao, realmente, uma associagao
de luta em favor da defesa da
universidade ptiblica, em defesa dos
professores e formando um sindicato.
Foi assim que a APUB nasceu, e foi

... € em consulta aos professores, durante assembléias que decidem os rumos da categoria.

, anos
4¥%300:

assim que me orgulho de ter sido o
seu primeiro presidente”

“0 SNI NAO MORA MAIS AQUI” |
Reativada em 1979, momento em que
o movimento sindical volta a se
organizar e acontecem as primeiras
greves de funcionalismo publico no
Brasil, a APUB teve um papel
importante no movimento de anistia
brasileiro. A propria casa que serve
hoje de sede para a entidade
abrigou,no periodo da ditadura, o
Servico Nacional de Inteligéncia (SNI).

“O SNI nap mora mais aqui” foi a
inscri¢do da faixa afixada pelo prof
Joao Augusto de Lima Rocha na porta
da atual sede. “Era um pouco menor
do que a sede que tinhamos”, revela o
prof Joviniano Neto, atual presidente,
“mas tinha um efeito simbdlico e
politico muitissimo maior, pois
marcava a nossa vitéria e a derrota da
ditadura — equivalia a tomar a casa da
ditadura e implantar nela a casa dos
professores”.

Na luta pela democratizagao do Brasil
na Bahia, a APUB tratou de articular a
Universidade a sociedade, filiando-se
4 Central Unica dos Trabalhadores
(CUT), antes mesmo da ANDES fazé-
lo. No que diz respeito a
democratizagao da propria
Universidade, a APUB promoveu as
campanhas pelas elei¢des diretas para
diretores e, junto com ASSUFBA e
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DCE ja coordenou seis eleigoes para
Reitor da UFBA, bem como a primeira
para Reitor da UFRB, sempre
apoiando a posse do mais votado.

CONTINUANDO A LUTA | No que
diz respeito a defesa de melhores'
condicoes de vida e de trabalho para
os docentes, a APUB vem atuando na
recuperagao dos saldrios, tanto com
movimentos politicos (greves
inclusive) quanto por agoes judiciais.
Pelo menos duas bandeiras histéricas
da entidade foram conquistadas na
tltima campanha salarial: em 2008, a
isonomia entre ativos e aposentados e,
em 2009, a incorporagao da GAE.

A defesa dos aposentados, como
explica o prof Joviniano Neto, €
especial para a categoria docente: nos,
professores, nédo so citamos e
utilizamos os ensinamentos dos seus
livros como nés prosseguimos, Somos
seus continuadores. Os professores
aposentados continuam produzindo, e

nés repetimos e aprofundamos em
sala de aula coisas que aprendemos
com nossos antecessores. Isso dé
carater especial a nossa profissao”.

Ainda dentro do objetivo de
conquistar melhores condicoes de
vida e trabalho para os professores,
nasceu o APUB Saude, que veio suprir
uma deficiéncia do servico ptiblico e
do proprio servico médico da UFBA.
Hoje com mais de quatro mil vidas,
entre titulares e dependentes, o Plano
esta de acordo com a Agéncia
Nacional de Satide Suplementar

(AN S), trabalhando firmemente pela
sua ampliagdo e manutencao do
equilibrio financeiro.

MAIS JOVEM AOS 40 | A terceira
linha de atuacao da APUB é a defesa
pela universidade ptiblica, gratuita e
de qualidade. “A APUB foi uma das
precursoras, em nivel nacional, da
chamada greve de ocupagao, ou seja: a
categoria entra em greve, mas realiza

uma série de atividades dentro e fora
da universidade”, explica o prof
Joviniano. “Muita luta tem sido feita
pela APUB em defesa da '
universidade, tanto nos debates e nas
plendrias do Executivo e Legislativo,
quanto na praga, na rua, explicando e

buscando apoio para nossas posigoes”.

Em 1982, nascem os Textos da APUB.
A APUB segue também sendo um
lugar de efervescéncia intelectual,
apoiando a publicacao de livros, a
realizacao de eventos e debates e
tendo, em sua propria sede, o que hoje
€ 0 espago cultural Sofia Oslzewiski
Filha, onde se expoem obras de arte e
se realizam eventos.

Uma das preocupacoes do atual
presidente é a diminui¢ao no niamero
de professores efetivos da
Universidade, resultado de muito
tempo sem a realizacao de concurso.
“Quando fui Presidente da APUB em
1983, eram cerca de dois mil e

mais jovem aos 40 anos, a APUB segue na luta pela democratizacédo, defesa da universidade e dos direitos dos docentes.

g .
TEVIRA U

quatrocentos professores. Em 2002
tinhamos cerca de mil e quinhentos
ativos, e um grande niimero de
professores substitutos”, analisa.
“Algumas escolas passaram oito, dez,
quinze, até vinte anos sem realizar
concurso para algumas matérias”.

“Isso significa ver o envelhecimento
da categoria. Agora, que comegaram a
abrir concursos, nés contamos com o
rejuvenescimento da APUB com a
presenca de professores mais jovens.
Sempre lembrando que, quando se
comemora o rejuvenescimento, é
importante relembrar as raizes. E é
isso que estamos fazendo aqui:
fortalecendo as raizes para a arvore
crescer ainda mais”.
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Guilherme Radel
(agosto a dezembro de 1968)

Carlos Henrique Souza Moreira

(1977-1981)

Ano de 1968, j4 havia cheiro de chumbo noar. Em
agosto, o professor Guilherme Radel protagonizou, ao
lado de outros docentes da Escola Politécnica, a criagio
da APUB. Uma invasao policial ao estacionamento da
escola foi o estopim para 0 movimento que deu origem
a entidade. A inviolabilidade do campus fora quebrada
e a indignagao atingia a todos.

Ali mesmo montou-se uma assembléia, com todos os
professores da escola, que sefrepetiu na manha seguinte.
Muitos temiam represélias, mas muitos néo aceitavam o
siléncio. Depois de discussoes, chegou-se a proposta de
elaboragao de uma carta-manifesto, divulgada em
espago pago rio jornal A Tarde.

A repercussao da carta correu a universidade e o
resultado foi a convocagao de uma assembléia geral dos
docentes da UFBA. O debate foi intenso, e naquele
encontro foi fundada a APUB. A diretoria fora eleita
Radel escolhido como presidente.

'Em dezembro foi decretado o AL-5, responsavel pelo
recrudescimento da ditadura. A APUB foi fechada e
passou por um inverno de dez anos. Mas, mesmo nos
anos de chumbo, ja estava langada a idéia que
inevitavelmente voltou a tomar forma e corpo em 1978,
‘com a reabertura politica e com a reconstrugao da
entidade.

Foi em 1977, numa sala do Instituto de Fisica, que a APUB se
re-instalou. O entusiasta da reabertura era o entdo diretor da
unidade, prof Humberto Tanure. O vice-presidente da gestao
(1977-1979) e sucessor no cargo (1979-1981), Carlos Henrique
Souza Moreira, resgata a memoria daqueles tempos.

O desejo de redemocratizagao aproximava professores, que
tinham na reabertura politica a sua principal bandeira.
“Havia uma completa receptividade dos professores, que
participavam de forma ativa na vida da associagao que se
reconstruia” conta.

A pauta era a anistia de professores exilados e afastados da
universidade. Junto com os estudantes, os professores
ocuparam, em 1981, 0 Campo Grande, num corajoso ato de
greve. Apesar do receio das perseguicoes que uma
paralisacao poderia gerar, o movimento conseguiu que
muitas reivindicagoes fossem atendidas, sem retaliagdes.

“Era um momento muito rico”, recorda-se prof Moreira. O
movimento docente dava passos em direcao a construgao da
Andes. Os encontros da SBPC propiciavam o didlogo entre
docentes de todo o Brasil, servindo tanto para a reflexao
tedrica quanto para a militancia.

“Aqueles passos iniciais foram extremamente importantes na
histéria do Brasil. O movimento docente precisa recobrar a
consciéncia de seu papel importante na discussao e olhar
critico da vida do pais” conclui.

Olival Freire Jr.

Joviniano Neto

(1983-1985)

(1° secretario da gestao de Ubirajara Rebougas,

de 1981 a 1983)

4* anos
X% APUB
|f

Eram os primeiros anos da ' ,'e a associagdo funcionava
numa sala do Instituto de Fisica. Para o pesquisador, o
saudoso presidente da entidade era uma espécie de reserva
moral da universidade, reconhecido pelos colegas, que
apoiaram integralmente sua gestao.

Freire acredita que a eleigao da sua chapa deveu-se
principalmente ao forte engajamento na greve bem sucedida
em 1981. A paralisagao chamou atengdo pela articulacio e
forca do trabalho em equipe. A Andes estava sendo criada, e
a greve foi realizada com a constituicao de diversos
comandos, alinhadas ao longo de todo o processo.

“Nao tinhamos dimensao dos passos que estavamos dando.
Em realidade, o renascimento da APUB naqueles anos tinha
mais a ver com a reabertura democratica do pais do que com
a luta salarial” avalia. Internalizar a democracia no ambiente
universitario era tarefa de todos.

A mobilizagdo era significativa. “Nossas assembléias se
davam na Faculdade de Arquitetura, no auditério, que nao

- dava conta do niimero de professores que compareciam. As

discussdes eram intensas e havia uma grande coesao em
torno das a¢des” relembra o professor, que demarca o final
da gestdo como o0 momento em que a entidade assumiu
maior caréter sindical.

“Nessa gestdo, a APUB foi um canal para a luta pela
democracia, mas também um espaco pra a busca da melhoria
salarial e das condigoes de trabalho” conclui Freire.

Em 1983, a luta pela democratizagao avangava, e nela a
APUB teve papel importante. Presidente da APUB por
trés vezes, a primeira gestdo do prof Joviniano Neto
destacou-se, em 1984 pelo langamento e execugao da
“greve de ocupacdo” que, a época, foi a mais longa do
Brasil (104 dias), e da qual resultou , em janeiro, reajuste
de 20% e extensdo do NU em julho de 1985. Destaque
também para a luta que resultou na admissao de 250
professores concursados.

Prosseguia a luta pela democratizagéo da Universidade.
Em 1983, ap6s realizar a 1a eleicao direta para Reitor, foi
lancada a campanha pelas diretas para diretores: 17 das
23 congregagdes homologaram as listas da comunidade
e os diretores foram empossados, festivamente, durante
a greve. Com ASSUFBA e DCE promoveu em 84 a
eleicdo direta, paritaria e respeitada para o Vice-Reitor.

Foi nesta época que aconteceu a Reforma do Estatuto da
APUB, aprovada por unanimidade pelos 819 votantes; e
as mensalidades, que eram iguais para todos, passaram
a ser percentuais sobre o vencimento. A APUB saiu da
sala no Instituto de Fisica para casa cedida pela Reitoria
no Canela (Marechal Floriano), que a politica financeira
permitiu equipar; e a APUB foi reconhecida de utilidade
piblica estadual e municipal.
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Jodo Augusto de Lima Rocha

(1985-1987)

Ana Alice Costa

(1987-1989),vice presidente da gesto Sofia Olszewski Filha

. Neste momento, ja se podia falar em redemocratizagao e

autonomia. A nova gestdo conquistou uma nova sede,
onde a APUB esta instalada até hoje. A casa havia
abrigado por anos o Servigo Nacional de Inteligéncia
(SNII), e foi obtida junto ao Reitor Germano Tabacoff, em
regime de comodato.

Lima recorda-se de que era um momento de lutar, para
que a redemocratizacdo alcancasse a universidade. Sua
gestdo trabalhou para que professores cassados durante
a ditadura tivessem anistia e fossefn reintegrados ao
corpo docente. A entidade conseguiu abriu didlogo com
o presidente eleito indiretamente, Tancredo Neves, que
concordou em atender as reivindicagoes.

Por ser um periodo de muitas lutas, a campanha salarial
acabou se desmobilizando. Contudo, o didlogo com o
Ministro Marco Maciel era possivel e gratificagoes foram-
alcancadas. O professor conta que uma importante
vitoria daquele momento politico foi a contratagdo de
professores concursados em 1983, de forma auténoma e
independente do Ministério da Educagdo.

A APUB também elaborou ementas e fortaleceu
propostas politicas condizentes com sua missdo, com
vistas a inclui-las na nova Constitui¢do, na época em
elaboragao. A mobilizacdo valeu a pena: uma das
emendas propostas ficou em segundo lugar em ntimero
de assinaturas, defendendo a proposta de verbas
pliblicas destinadas a escola publica.

Na UFBA, a principal hita era para forcar a rentincia do
Reitor Rogério Vargens, nomeado pelo Governo Sarney. A
Reitoria chegou a ser ocupada e posteriormente
desocupada, através de mandado de reintegragao de posse.
O Reitor se manteve, mas a APUB conseguiu criar o
Conselho dos Coordenadores de Curso, no qual era
constante o dialogo entre todas as unidades.

“A APUB era um espaco politico engajado, mas também
um lugar de estar junto com alegria. Era uma gestao de um
grupo de pessoas que se gostavam e tinham prazer em
trabalhar em parceria” lembra Ana Alice, que destaca a
habilidade de Sofia em agregar, negociar e integrar
pessoas.

A participagdo sindical também foi forte naquele momento.
A entidade se filiou a8 CUT e levou para dentro da Andes a
questdo da mulher. Na pauta das discussoes de trabalho,
estava a defesa da Carreira Unica e da avaliacao do
trabalho docente. “E fato que a categoria nunca exigiu
devidamente a melhoria das condigdes de trabalho. Isso
sempre esteve na pauta de reivindicagGes, mas as questoes
de saldrio sempre tiveram uma maior relevancia” lembra.

Uma saudade daqueles tempos era o bom funcionamento
do Bar Dedicagao Exclusiva, cuja estrutura era mantida
pelos préprios professores, responsaveis pelo preparo da
comida, pela geréncia do espago, pelas apresentagoes
artisticas. Esse clima coletivo fez do espago um ponto de
encontro agradavel para os fins de tarde. '

Lobato

ucia
(1992-1993)

L

Eveline Gongalves Correia

(1989-1992)

—

Eveline Correia assumiu a presidéncia num contexto de
reconstrugao da democracia e de turbuléncia: era o fim do
governo Sarney e inicio da era Collor.

Perdas salariais significativas, inflagdo galopante e mas
condigdes de trabalho motivaram uma das maiores greves da
categoria, comandada pela APUB: foram 102 dias de
paralisacdo. A sede da APUB transformou-se em ponto de
encontro para discutir, tragar estratégias, dialogar e trocar
experiéncias. O fortalecimento da associagao como espago
sindical fez com que ela se filiasse em 1989 a Central Unica
dos Trabalhadores.

A bandeira de luta daquele momento era o fortalecimento da
universidade publica, laica, gratuita e de qualidade,
principios tanto da se¢do sindical, quanto da ANDES. A
unido da categoria nacionalmente garantiu a vitoria,
derrubando o veto presidencial, tornando possivel a
implantagéo do Regime Juridico Unico. Eveline recorda-se
daqueles tempos como “um dos mais dificeis para o
trabalhador brasileiro: inflagfo alta, salarios aviltados”.
Também era bandeira de luta a garantia de direitos e a
efetivacdo do que fora garantido na recente constituicio de
1988.

Para Eveline, ainda é bandeira da APUB a defesa da
universidade ptiblica, do ensino de qualidade, contudo se faz
necessario voltar a pauta de discussoes, a defesa por
melhores condigdes de trabalho, de maior mobiliza¢ao em
prol dos direitos do cidadéo e a forca da entidade como
segdo sindical.

Licia Lobato foi presidente por pouco mais de um ano,
na gestao de 1992 a 1994, em um dos momentos mais
movimentados da entidade. Era o final da gestdo do
Reitor Rogério Vargens. As forgas se uniam para que um
nome forte, representativo da maioria, ocupasse a
Reitoria.

Pactuou-se que os candidatos a Reitoria deveriam ter
implicacao direta com a categoria, pensamento de
esquerda e aval da APUB, que por sua vez apoiaria o
candidato da maioria da comunidade académica. Com
esse acordo, em eleigdo disputada, a professora Eliane
Azevedo obteve o primeiro lugar.

Mas isso nao significou calmaria. A nova Reitora viveu
turbuléncias, que alcangaram a associagao e
comprometeram a ambiéncia da gestdo de Liicia. A
presidente levou para assembléia a proposta de
realizagdo de uma nova elei¢ao, na qual se retirasse o
nome de um novo gestor para a entidade. A proposta foi
aceita e elegeu-se Israel Pinheiro.

Para ela, aquele foi um momento tinico na vida da
universidade; “dentro do movimento docente tinhamos
todos os partidos representados, porque era um instante
de efervescéncia politica. Todos buscavam a democracia
€ carregavam consigo a consciéncia cidadd, a
compreensao do papel de cada docente”.



SALVADOR, JULHO DE 2008 ® N° 51 43‘.5

Israel Pinheiro

Iro

Ribe

r

erio

Rob

(1994-1996)

Quando assumiu a presidéncia da APUB, depois da

gestdo curta da professora Lucia Lobato, Israel Pinheiro

afirma ter adotado dialogo e transparéncia como
norteadores do seu trabalho, bem como a participacao e
luta em defesa de melhores condigdes de vida e

trabalho.

Junto com o movimento docente de todo o pais, a APUB
lutava pela reposigao das perdas trabalhistas
provocadas pelo Plano Collor, de 1990. Eram tempos de
pos-Collor e forte descrencga politica. O novo presidente
do pais, Itamar Franco, dava continuidade as acdes
neoliberais do antigo gestor. A inflagao ainda fazia parte
do cotidiano dos brasileiros. Na Bahia, eram os tempos
de forca do Carlismo e suas praticas truculentas.

Para o professor, o grande feito de sua gestao foi a
criagao do Plano de Saiade da APUB, fruto de muita
discussao interna. A implantagao do plano foi motivada
pela dificuldade da categoria em acompanhar os valores
dos pregos dos convénios de satide privados. Muitas
foram as discussdes, divergéncias, mas o plano se
consolidou como uma importante conquista para 0s
associados, que encontram uma cobertura ampla e
condigdes de atendimento de saude por um valor
condizente com os seus rendimentos.

Robério assumiu em um momento delicado para a
universidade publica do pais: ameaca de privatizagao

por parte do Governo de Fernando Henrique Cardoso.

“Era uma fase de grande expectativa com a chegada do
governo social-democrata, o que viria dessa gestao”
lembra o professor, para quem aquele foi um dos
momentos de maior mobilizagio histérica dos docentes,
que junto com os estudantes tinham a tarefa de defender
o patriménio da universidade e evitar mudancas
constitucionais, que implicassem em perdas de direitos.

A gestdo de Robério contou com o desafio de dar
continuidade & implantagao do Plano de Satude. A
diretoria dedicou-se a buscar a sustentabilidade do
plano, procurando alternativas para sua expansao. Nesse
sentido, o plano passou a atender também aos
funcionarios da universidade, ao Sinpro — Sindicato dos
Professores da Rede Privada de Ensino, o Sinjorba-
Sindicato dos Jornalistas da Bahia, além de formalizar
convénios com planos similares localizados no Rio de
Janeiro, Sao Paulo e Minas Gerais.

A APUB revitalizou ainda o seu acervo artistico e
constituiu-se também num lugar para comemorar as
datas tradicionais da Bahia. O ja tradicional caruru da
APUB, cuja primeira edi¢io comemorou a expansao da
sede, que pdde dedicar um espaco especifico para o
Plano de Saude.

Aurélio Gongalves

(1996-1999)

Uilma Rodrigues Amazonas

(1999-2000)

Aurélio Gongalves Lacerda foi presidente da APUB de 1996 a
1998 e reeleito para a gestao de 1998 a 2000, mais tarde
renunciando ao cargo. Ele recorda aqueles anos como um
tempo dos mais dificeis para a educago superior no Brasil.

"Naquele momento, havia uma consonancia entre as secgdes
sindicais de todo o pals, que era a luta contra a privatizagao
da universidade publica" revela. Do ponto de vista
trabalhista, as perdas eram vérias: congelamento dos saldrios,
mudancas nas condigdes para os aposentados e a iminéncia
de retirada dos beneficios adquiridos ao longo da histéria
dos professores. Os docentes nao conseguiam avangar no
sentido de melhorias salariais, pois a politica do Plano Real,
vigente naquele momento, era de completo controle da
inflacdo e congelamento.

A APUB, mais do que nunca, assumia a bandeira da
educacdo publica, gratuita e de qualidade. Outra bandeira
era a defesa da autonomia da universidade. "Nao havia
espago para avangos. Todas as tendéncias do governo eram
de oposigdo as conquistas histéricas", recorda Aurélio.

O Plano de Satde da APUB também representava
dificuldades a serem superadas pela gestao. Uma inovagao
da época foi a implantacao do servigo de “home-care”. Em
sua gestdo foi também finalizada a reforma do Bar Dedicacao
Exclusiva, que passou a servir refeicoes.

Uilma assumiu a direcao da entidade com a missao de
propor solugdes eficazes para sanar os problemas do APUB
Satide, bem como leyantar as bandeiras do sindicato contra o
Governo FHC, no auge de sua politica educacional neo-
liberal.

Foi instaurado o sistema de autogestao no APUB Satde, as
praticas de atendimento foram alteradas, foi realizada
selecdo publica para contratagao de médicos e feita consulta
s unidades de ensino da drea médica, que deram
significativa contribui¢ao na restauragéo do plano.

Localmente, durante a greve de 2000, a APUB organizou a
Tragiatta, cortejo performatico mais do que protestar, usou
da arte como instrumento de questionamento. A passeata
criativa repercutiu nacionalmente, contando com a
participagao maciga da Escola de Teatro em sua realizacao.

A APUB optou por instaurar novos modelos de didlogo e
dedicar mais atengdo aos professores que nao eram
partidarizados ou lideravam discussdes. Assim foi adotado o

sistema de lista de discussao, troca de e-mails,

compreendendo que as tecnologias poderiam promover
aproximagoes e dialogo.

Diante de tantas lutas e desafios, Uilma e sua equipe
procuraram trazer alguma leveza para a categoria,
instaurando o hoje tradicional forré da APUB, congregando
em torno da festa junina, todo o movimento docente.
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Na segunda gestao do pof Joviniano, uma greve
mobilizou todas as unidades e niveis de ensino, barrou
o projeto “de emprego ptiblico” e obteve reajuste médio
de 13% sobre o0s saldrios. Seu sucesso na Bahia decorreu
das atividades da “universidade livre, ativa e popular”,
da articulagdo com ASSUFBA e DCE, do apoio obtido
dos conselhos superiores, parlamentares e da
populagao. Foi chave a reunido promovida pela APUB,
na qual os chefes de departamento recusaram-se a
matricular no 2° semestre. Ponto alto foi a carreata para
Audiéncia Pablica na Assembléia Legisjativa, da qual
saiul apoio assinado por todos os lideres de partido. Os
conselhos superiores da UFBA divulgaram nota
conjunta repudiando a posicao do MEC e ineditamente,
o vestibular foi suspenso. O MEC suspendeu os saldrios
e a APUB ganhou mandado de seguranga, ordenando
pagamento. O MEC negociou mas, na tltima hora,
recusou-se a assinar o acordo. A APUB langou slogan e
abaixo-assinado, assumido nacionalmente e firmado por
milhares de pessoas. Outros marcos foram o seminario
“Brasil e movimento docente — crise e perspectivas”, a
organizagao com ASSUFBA e DCE da eleicdo para
Reitor, dentincia contra invasio policial na UEBA,
defesa da discussio das cotas e equacionamento dos
problemas do Plano de Satide. Na area politica
posicionou-se sobre processos de cassagao e propostas
dos presidenciaveis, participou da coordenacao do
plebiscito sobre a ALCA e da fiscalizacdo das eleicoes.

O fantasma da Reforma Universitdria, proposta pelo
Governo Federal, assombrava as universidades durante
a gestao Camara. Como presidente da APUB, o
professor vivenciou o que considera um dos ultimos
momentos histéricos de forte mobilizagio social no
ambiente universitario.

Para pressionar o governo, os estudantes entraram em
greve, com apoio da APUB. Foram longos dias de
paralisacdo, idas a Brasilia, mobilizacbes nas ruas.
Nacionalmente, a UFBA protagonizou a luta contra as
reformas.

Era bandeira também a luta pela melhoria dos salarios,
congelados desde o primeiro governo de Fernando
Henrique. Outro momento importante foi o apoio
oferecido aos estudantes para desvinculagdo da
Fundagao Baiana de Cardiologia, institui¢ao privada que
tinha forte influéncia na Universidade, especialmente na
Faculdade de Medicina da UFBA. De forma vitoriosa,
movimentos docente e discente conseguiram barrar a
reforma universitdria..

A vida social na associagao era calcada na politizagao e
em fazer dali um espago de debate politico e elaboragdo
intelectual. Para Cémara, o sindicato é um espaco de luta
da categoria e deve proporcionar um ambiente de
discussao politica, ver filmes, documentarios, discutir
condi¢Ges de trabalho e qualidade do ensino.

Claudia Miranda Souza

(2004-2006)

| Neto

iniano

Jov

(2006-2008)

O desejo de renovagio e de proposi¢ao de novos caminhos,
valorizando as formas consagradas e bem sucedidas ao longo
da histdria da entidade, marcaram a gestdo de Claudia. Uma
das primeiras proposi¢des de mudanca foi na forma de luta:
a greve foi uma importante estratégia de pressao contra o
governo, mas era indiscutivel a necessidade de se pensar
novos instrumentos.

Outra preocupacao foi encontrar novas formas de decisao.
“Hoje as assembléias ndo dao conta do processo decisério.
Muitas coisas fundamentais sdo decididas sem niimero
representativo. Do universo de 2.700 associados, naquela
época, apenas 20, 30 docentes participavam”.

Foram incorporados novos instrumentos, tais como a
instituicao dos plebiscitos e a opinido nas listas de discussao.
No que tange a pressao, a APUB fez uso de sua forca politica
e de articulacdo, dialogando com entidades e com o préprio
poder puiblico. A associagao também se envolveu na
realizacao de seminarios, manifestacoes, reunioes, passeatas
e atos publicos.

A opgao por nao langar mao do modelo da greve contribuiu
para diminuir a evasdo de docentes. A participagdo dos
professores na APUB também aumentou. Claudia revela que
a luta da APUB era por melhores condicdes de trabalho,
contratacdo de pessoal, aquisi¢do de equipamentos e criagao
de centros tecnolégicos, além de participar da discussao
sobre a transposicao do Rio Sao Francisco e combate a
COrrupgao.

A questao central da terceira gestao do prof Joviniano
Neto foi avaliar projetos de expansao economica e das
Instituictes Federais de ensino superior. A APUB

debateu o PAC e se engajou na luta contra o PLP-01, que

congelaria o salario real dos funciondrios por 10 anos,
prioridade na campanha salarial de 2007. Em agosto
participou de marcha em Brasilia, promovida pela CUT,

que paralisou o projeto.

Fez a campanha salarial combinando mobilizagio,
articulagao, pressao e negociagao. Apoiou as assinaturas
dos acordos com o governo, langou a campanha
“Acordo é para ser Cumprido”, fiscalizou a implantagao
do reajuste que garantiu, em 2008, um aumento médio
de 20% a partir de margo. Discutiu a “Universidade

nova” e apoiou 0 REUNI, condicionando a implantagao

ao atendimento prévio de condigGes. Organizou a
primeira eleicao dos representantes docentes nos
conselhos superiores da UFBA e do primeiro Reitor da
UFRB, apoio as demandas dos professores e a filiagdo e
organizagao dos novos colegas. A contradigao com a
ANDES levou a suspensao do repasse financeiro e ao
debate sobre os rumos do movimento. Na luta social,
participou do Grito dos Excluidos, manifestagoes
populares, plebiscito contra privatizagao da Vale e da
analise e rejeicdo da transposigao do Sao Francisco. Nos
40 anos de fundagao, tem promovido o congracamento
no langamento de livros, exposicoes de arte, festas.
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Saudavel até debaixo d'agua

E possivel chegar a faixa etéria
conhecida como a “melhor idade”
com mais folego do que a maioria dos
jovens — o bom exemplo é dado por
Lynaldo Carvalho Martins, um dos
associados ao Plano APUB Saude.
Quando completou 70 anos, ele
decidiu iniciar um nove hobby - a
natagdo. “Néao havia recomendacdo
médica, comecei por conta propria”,
explica. Isso foi ha 12 anos. Hoje, ele é
competidor profissional de natacdo na
categoria master, e cotado entre os
melhores de sua faixa etdria no ano de
2007, segundo ranking da Associagdo
Brasileira de Masters de Natagéo
(www.abmn.org.br).

O interesse por competir surgiu logo
que comegou a praticar o esporte, a
época, na Associagao Atlética Banco
do Brasil (AABB). “Naquele mesmo
ano, participei de um campeonato em
Maceié e ganhei quatro medalhas. Ai
me empolguei, e ndo parei mais”,
brinca. A empolgacdo levou-o a voos
mais longos e de la pra ca Lynaldo ja
carimbou o passaporte para lugares
como Alemanha, Australia, Estados
Unidos, Espanha, Machu Pichu e
Marrakech, isso sem contar as
intimeras viagens para competi¢des no
proprio pais. Aquelas El[gatro_' :
medalhas viraram um quadro na
parede com cerca de oito centenas.

A receita do sucesso deste atleta
parece relativamente simples: treina
durante uma hora quase diariamente e
tem uma alimentacao que classifica
como “normal” — “nao tenho
nenhuma dieta especial, e inclusive
gosto muito de chocolate”, brinca. O
principal segredo, para ele, esta
mesmo em seu estado de espirito.
“Tudo o que faco é com alegria e
satisfacao”, revela. “Algumas derrotas,
como a que sofri na Inglaterra certa
vez, quando achei que seria o
primeiro colocado e fiquei em 179, me
abalaram. Por outro lado, tive
recentemente a satisfagdo de ser o
primeiro, nadando com pessoas mais
jovens do que eu”.

Hoje, Lynaldo treina no Sesc — o clube
faz para ele um abatimento na
mensalidade — mas ainda nao tem
patrocinador. O principal apoio é
mesmo da familia que, apesar de nao
ser de atletas, orgulha-se de sua
carreira. A proxima competigdo de que
vai participar acontece em 6 e 7 de
setembro, em Jodo Pessoa. “Isso é
porque nao ha competigdo para a
minha categoria nas Olimpiadas. Caso
contrario, eu estaria la!”, afirma ele,
que planeja ser campedo mundial.
Instituicdes interessadas em apoiar a
carreira de Lynaldo, contato com ele
pelo e-mail servicosocial@apub.org.br.

AR
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Nova edi¢ao do curso
de cuidadores
A Bahia Home Care, empresa

confratada pelo APUB Satide para a
prestacdo do servigo de assisténcia

domiciliar a satide, realiza até 25 deste

més a segunda edicao do Curso
Formagéo de Cuidadores. O publico-

alvo sdo os familiares e outras pessoas

envolvidas no cuidado de associados
ao Plano e que integrem o Programa

de Gerenciamento Médico de Doencas

Crénicas (GMDC). O curso tem como
objetivo oferecer aos cuidadores
informagdes especificas para o
cuidado de doengas cronicas, como
hipertensao, diabetes, infeccoes e
alergias, e & inteiramente gratuito. A
intenc&o é repetir o sucesso do

primeiro curso, que contou com grande

participagéo e foi muito bem avaliado
pelos alunos.

Novo livro ja a caminho

“Atualizando e ampliando” é o nome
da publicagdo que o plano APUB
Satde deve langar até o final do
més de agosto. As novas
informagdes sobre a rede
credenciada e sobre o novo produto
do APUB Saude, o Plano Basico,
tornam o livro bastante esperado. O
ultimo livro, “Mais que um manual®,
publicado no ano passado, ja esta
esgotado.

Entre os 70 e os 82 anos, Lynaldo Martins

colecionou centenas de medalhas.

APUB Saude faz
balango da migragao

Até agosto, cerca de 265 titulares do
Plano Alfa do APUB Salde ja

migraram para o Plano Beta, que conta

hoje com cerca de 550 pessoas, entre
titulares e dependentes. Com a criagéo
dos Planos Beta e Bésico, o APUB
Salide passa a atender plenamente as
diretrizes da Agéncia Nacional de
Saude Suplementar, que prevé a
existéncia de dez faixas etarias nos
planos de satde. A possibilidade de
migracéo foi aprovada na tltima
assembléia do APUB Salide, realizada
em margo Ultimo.

Unidas langa cartilha

A Uni&o Nacional das Instituicdes de
Autogestdo em Satide — Unidas —
langou cartilha Promovendo a satde,
prevenindo doencas. O evento, um
café da manh3, aconteceu na quinta-
feira, 7 de agosto, e contou com a
presenga de diretores da APUB e
membros do Plano APUB Satide.
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Campanha Salarial |
APUB alertou sobre problemas na implantacédo do reajuste

Carreira ndo preveé a
existéncia de mestres
gue nao sejam
assistentes, e de
doutores que nado
sejam adjuntos

Os problemas na implantagao do
reajuste na folha salarial de junho
foram previstos pela diretoria da
APUB, que acertou em alertar aos
professores que conferissem com
atencao seus contracheques, dada a

possibilidade de erros. O problema
nao se resumiu ao estado da Bahia —
prova disso é que o Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestao
(MPOG,) foi obrigado a fazer uma
folha suplementar, com o objetivo de
COITigir 0s erros.

Os professores Auxiliares mestres e
doutores e os Assistentes doutores nao
estao recebendo a Gratificagao
Temporaria de Magistério Superior
(GTMS), que substituiu a GED apés a
edicdo da Medida Provisoria (MP) n®
461/08. O problema atingiu cerca de

Luis Claudio se despede da APUB

Aprovado em concurso para técnico-administrativo no
CEFET, Luis Claudio Lima, o Lula, se despede da
APUB depois de quase vinte anos de casa. Tendo
comegado na entidade ainda adolescente, como
continuo, chegou a assistente de secretaria e
responsavel pela drea de informatica. Seu tltimo dia
de trabalho foi, por coincidéncia, 6 de agosto — mesma
data em que a APUB completou 40 anos de existéncia.

vinte docentes da UFBA, e o motivo é
a ldgica da atual carreira, que nao
prevé a existéncia de mestres que nao
sejam assistentes, e de doutores que
nao sejam adjuntos.

Provocada pela APUB, a
Superintendéncia de Pessoal da UFBA
informou, através da superintendente
Maria José Povoas, que a
Universidade ainda nao recebeu
orientacao dos Ministérios da
Educagao e Planejamento sobre como
proceder nesses casos, apesar dos
insistentes pedidos. A Pro-Reitoria de

Desenvolvimento de Pessoas
convocou todos os docentes nesta
situagao, visando solugéo para o caso.
A APUB busca também solugdes
diretamente em Brasilia, atraves do
PROIFES, entidade que, junto com a
CUT, assinou o acordo que originou a
MP n? 461/03.

Solidarios e vitimas

A APUB expressa sua solidariedade para com os funcionarios dos
Correios, que fizeram greve pelo cumprimento de acordo assinado no
ano passado. No entanto, foi também vitima da mesma, pois 0s
exemplares do Jornal da APUB néo foram entregues em tempo habil, e

muitos acabaram extraviando-se.

Solidarios e beneficiados

De acordo com o contrato coletivo de trabalho, os funciondrios da APUB
s6 recebem aumento quando ha reajuste no salario dos docentes.
Agora que foi possivel calcular que o ganho médio dos docentes com a
ultima campanha salarial foi de 20%, eles terdo seu vencimento
reajustado neste valor, descontados os 5% que ja haviam recebido no

inicio do ano, como antecipado.

JORNAL DA APUB ERROU

Diferente do que foi publicado na segéo Perfil da edigdo 50 do
Jornal da APUB, o professor Doutor Wilson Aratjo Lopes, do
Instituto de Quimica da UFBA, graduou-se em Farmacia
Bioquimica e ndo em Quimica pela UFBA e é professor de
disciplinas de Quimica Organica para os cursos de graduagao
em Quimica e Fisica. O Jornal da APUB pede desculpas ao
prof Wilson Lopes e aos seus leitores pela incorregédo no texto
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APUB assina convénio com MPOG

Consignacao em
folha esta
garantida

APUB e ASPUV (Associacao de
Professores da Universidade Federal
de Vigosa) foram as primeiras
entidades docentes a assinar convénio
com o Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestao (MPOG) para
garantir a consignacao, em folha, da
cobranca das mensalidades. Assinado
em Brasilia em 11 de julho pelo
presidente Joviniano Neto e tendo
como uma das testemunhas a prof®
Leopoldina Menezes, o extrato do
convénio foi publicado no Diario
Oficial da Uniao de 14 de julho,
mesmo dia em que foi desbloqueada a
senha que permite o envio da lista
com nomes dos professores para
desconto em folha.

. Ambeas as institui¢oes, APUB e
ASPUV, foram cadastradas como
associagao de funcionarios de
natureza sindical com mais de 700
filiados, e ndo como sindicato, como
deve acontecer com todas as outras
associagdes docentes e secgdes
sindicais da ANDES. O
recadastramento como associagao, que
deve ser renovado anualmente, é uma
solugdo temporaria para todo o
movimento sindical docente. Todas
estdo solicitando o recadastramento.

A acao do advogado da APUB
permitiu superar dois obstaculos: o
primeiro € a falta do registro sindical
da ANDES. Ele argumentou que os
documentos apresentados provavam
que a APUB e ASPUV preenchiam
todos os requisitos para serem
consideradas associagdes. O segundo,
a alegacao de que como sindicato se
pretendia representar os professores
das privadas. A isto argumentou que a
lei permite desmembramento de base

e que seria paradoxal recusar o
credenciamento como sindicato e
depois argumentar que o sindicato
queria representar também os
professores das particulares, o que
nao era o caso da APUB e ASPUV.

A avaliagao do advogado e da APUB
identifica trés problemas: a
contribui¢ao nao tem a mesma
obrigatoriedade para o SIAPE que as
do sindicato, legalmente
compulsdrias. Existem casos nos quais
a margem de consignacao dos
professores € pequena, caso das ADs
que descontam no contracheque o
Plano de Saude. Existem varias ADs
com menos de 700 filiados, exigido
pelo decreto de 29/02/2008, o prazo
final para recadastramento se encerra
em agosto.

O cadastramento como associacao
permite acabar com o desconto em
conta no Banco do Brasil, que reduziu
a receita da APUB e provocou alguns
problemas para os professores,
acostumados a calcular suas despesas
a partir do rendimento liquido no
contracheque.

S8 el

APUB foi cadastrada como associagao de funcionarios de natureza sindical. Solugado é temporaria para todo o movimento docente.

Nova Federal em Barreiras

O Conselho Universitario da UFBA
(Consuni) aprovou, por unanimidade,
o projeto de criagdo da Universidade

Federal do Oeste da Bahia (UFOB), em

Barreiras. Os representantes docentes,
Joviniano Neto e Joao Augusto Rocha,
votaram favoravelmente, enfatizando
posicao de principio, de apoio a
expansao da universidade piiblica
com qualidade. Eles apresentaram

contribuigdes a revisao final do
projeto e afirmaram disposicao de
participar da comissdo de
implementacao da nova instituicao,
apos a aprovacao pelo Congresso
Nacional. A UFOB seria criada a partir
do desmembramento, da UFBA, do
campus Professor Edgard Santos, em
Barreiras.

APUB na midia

O jornal A Tarde de 23 de
julho publicou, em sua coluna
"Sociedade e Bem-estar"
(Caderno Populares, pg. 4), o
artigo "Direitos e Justica para
todos", de autoria do Prof®
Joviniano Neto, presidente da
APUB. O texto foi referendado

pelas diretorias da APUB e do
Tortura Nunca Mais.
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Centro de Ciéncias da Salude da UFRB elege representes na APUB

Representantes eleitos reafirmaram compromissos com os docentes

O Centro de Ciéncias da Saade (CCS)
da UFRB, campus de Santo Anténio
de Jesus, ja tem seus representantes na
APUB. Foram eleitos em julho, por
unanimidade entre os votantes, os
professores José Neander Silva Abreu,
como titular, e Maria Gorette da
Fonseca, como suplente.

Empossados, os representantes
reafirmam o teor do manifesto
“Nossos compromissos”. Com nove
pontos, o documento faz referéncia,
entre outras coisas, a melhoria
constante no trabalho e renda dos
professores, integracao dos direitos e
deveres do corpo docente do CCS com
demais campi, levantamento de
demandas dos professores, estimulo a
filiacao a APUB, defesa do papel
produtivo dos docentes, extensao da

68 + 40: UFRB realiza evento

A Universidade Federal do
Reconcavo Baiano promove o
Semindrio Internacional 40 Anos do
AL5, entre os dias 12 e 14 de
novembro, no campus de
Cachoeira. O evento realizado pelo
Nicleo de Estudos em Sociedade,
Poder e Cultura (NESPOC) vai
relembrar através de conferéncias,

TUNEL DO TEMPO
B B O .

rede médico-hospitalar até a regiao do
Reconcavo e busca de melhoria na
qualidade de moradia, visando a
permanéncia do professor que tem
interesse em interiorizar-se.

O presidente da APUB, presente a
apuracao dos votos e posse, ressaltou
o significado da primeira eleicao dos
representantes da entidade no CCS.
Ele endossou, pela APUB, os
compromissos proclamados pela
chapa, e entregou aos seus
representantes uma bandeira da
Entidade. Pronunciaram-se também
Julio César Santos, um dos
representantes docentes no Conselho
Universitario da UFRB, e Paulo César
de Jesus, representante da Secao
APUB UFRB.

José Neander Silva
Abreu (esq) e Maria
Gorette da Fonseca
(suplente) sdao os
representantes da
APUB no CCS da
UFRB

mesas redondas e exibigéo filmica
como o ano de 1968 terminou mal
no Brasil, gragas a instauragao do
Ato Institucional N° 5, também
denominado o “o golpe dentro do
golpe”. '
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Arte no Reconcavo |

Até 2 de setembro, professores e alunos do Mestrado em Artes Visuais

(MAV) da Escola de Belas Artes da UFBA participam da exposi¢ao “Poética
dos Guardados”, no Centro Cultural Dannemann, na cidade de Sao Félix,
Reconcavo Baiano. A professora Viga Gordilho € a artista convidada. Expoem
trabalhos ainda Lica Moniz, José Henrique Barreto, Luiz Claudio Campos,
Evandro Sybine, Ricardo Guimaraes, Devarnier Ebandoom, Adriano Castro e
Bené Santana. A mostra é promogao conjunta do MAV EBA/UFBA, Centro
Cultural Dannemann e Fundacao Pierre Verger.

13 de junho |

Este ano, o Forr6 da APUB homenageou Santo
Antonio. A festa comecou com o Responso de Santo
Antonio, tradicional devocdo dos catdlicos baianos;
teve seguimento com o forr6 pé-de-serra da Banda
Barbicha de Bode; e contou com o lancamento do
cordel “A Farsa da Transposi¢ao ou a Interligagao do
Rio das Tripas com as bacias do Ministro”, do prof
Jodo Augusto Rocha, casamento na roga e esquetes
teatrais humoristicas. Composta por professores da
Escola de Musica da UFBA, a banda Barbicha de
Bode (foto) fez grande sucesso

2 de julho |

A APUB esteve mais uma vez presente a maior festa
civica do estado, exebindo faixas nas quais afirmava:
“Universidade publica, gratuita e de qualidade -
condi¢ao para independéncia e igualdade” e
“Relembrando a historia, continuando a luta”,
mesmo titulo do panfleto distribuido. Puxada pela
banda Pata de Onga e convidados, a ala da APUB
contou com a participagao de atores, que
representavam personagens historicos. O
encerramento do desfile da APUB, como nao poderia
deixar de ser, foi com o tradicional Caruru do
Germen.

6 de junho |

“Rasgando preconceitos: memorias de uma
militante” foi o titulo da aula-show com que a prof®
Joaquina Larcerda Leite, aposentada do Instituto de
Geociéncias da UFBA, comemorou seus 60 anos. No
misto de aula ptiblica e peca teatral, a professora
reconstituiu sua histéria como militante estudantil na
época da ditadura e como docente da UFBA.
Posteriormente, foi langado livro com texto integral
da peca.
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PARA SER CUMPRIDO

26 de maio |

Joviniano Neto (FFCH/UFBA), Maria da Graga Pinto (Veterinaria/UFBA), Celi Taffarel (Educagio/UFBA), Paulo
César de Jesus (CAHL/UFRB), Elisabeth Bittencourt (Educagdo/UFBA) e Nair Casagrande (Educagio/UFBA),
como titulares e Cléa Bittencourt (Enfermagem/UFBA) como suplente foram os representantes da APUB na 8¢
Plenéria Estadual da Central Unica dos Trabalhadores (CUT). As conclusdes da plenaria incorporaram as
posicoes aprovadas em Assembléia Geral da APUB e incluiu a retirada das tropas do Haiti. O presidente da
APUB foi eleito como um dos representantes do movimento sindical baiano na 122 Plenéria Nacional. A prof*

IV Ciclo de Debates sobre Politicas (i

Celi Tafarel participou como observadora.

11 a 14 de agosto |

Como parte da programacao do ciclo de eventos 68
+40, a APUB foi uma das entidades promotoras do
IV Ciclo de Debates sobre Politicas Culturais.
Aberto ao publico, o encontro promoveu cinco
mesas-redondas temadticas: A cidade como
Fen6meno Cultural na Contemporaneidade;
Cidade e Patrimonios Culturais; Politicas Culturais
para as Cidades; Politicas Urbanas e Cultura e
Diversidade e Culturas Urbanas. A realizacdo é do
Centro de Estudos Multidisciplinares em Cultura
(CULT) e o Programa Multidisciplinar de Pés-
Graduagdo em Cultura e Sociedade (POS-
CULTURA).
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José Joaquim Calmon de Passos /| UFBA

Aos 88 anos, professor

emérito da Faculdade de
Direito da UFBA é
testemunha das mudancas
pelas quais passou a
Universidade.

Uma pesquisa em mecanismos de busca da
Internet sobre José Joaquim Calmon de
Passos apresenta listas de livros
publicados e adjetivos imponentes, como o
de “pfincipal jurista vivo da Bahia”. Mas o
que este homem de 88 anos transpira é
simplicidade. Sua maior vocagao, em suas
proprias palavras, é o magistério. “Era um
desejo muito antigo. Fiz todo o ginasio
dando aulas, e ainda é a coisa que mais me
da prazer”.

A carreira no magistério superior comegou
em 1957, quando passou a dar aulas como
livre docente. A aprovagao no concurso
para a Faculdade de Direito da UFBA
aconteceu em 1961, e 14 ele lecionou até a
aposentadoria compulséria, em 1990. Entre
as disciplinas ministradas, estdo a de
Direito Processual Civil, para a graduagao,
e Teoria Geral do Direito, para o mestrado.
Hoje, profere conferéncias pelo pais e da
aulas no programa de pds-graduagao de
uma universidade particular.

Tantos anos de catedra deram-lhe a
possibilidade de testemunhar mudangas
pelas quais a Universidade passou:

Jodo Augusto de Lima Rocha / UFBA

Professor, pesquisador, cordelista e
militante por uma universidade piiblica,
gratuita e de qualidade — o proprio Jodo
Augusto de Lima Rocha, da Escola
Politéenica da UFBA, reconhece que nao
tem muitos colegas com um perfil tao
diversificado. Ele atribui até mesmo a
escolha de seu objeto de pesquisa, a
mecénica da fratura, a isto que chama de
“disposigao para o interdisciplinar”. “E
um estudo mais avanc¢ado do que o da
resisténcia de materiais, no qual podemos
utilizar um método numérico aplicado que
serve a todas as dreas da Engenharia”,
esclarece,

Graduado em Engenharia Civil pela UFBA
(1972), sua dissertagao de mestrado
também em Engenharia Civil pela COPPE
/ Universidade Federal do Rio de Janeiro
(1976), com orientagao de Luiz Bevilacqua,
foi uma das primeiras do pais na tematica
da mecanica de fraturas. O periodo do
mestrado coincidiu com a época em que a
COPPE comegou a desenvolver tecnologia
para a exploragéo de petréleo em dguas
profundas, que logo seria utilizada pela

Petrobras. “Fui testemunha ocular deste
desenvolvimento, do qual meu orientador
era uma figura importante”, recorda.

Logo depois do mestrado, foi atuar na
Universidade Federal da Paraiba, na
coordenagao do curso de pos-graduagao
da instituicao. Na década de 80, voltou
para a Politécnica da UFBA onde, até o
final da década de 90, se dedicou a
graduacao e a militdncia politica,
chegando a ser presidente da APUB.
Também atuou na organizacao da
Fundacao Anisio Teixeira, criada em 1989,
tendo organizado, em 1992, um livro sobre
o educador baiano que, classico, foi
reeditado pelo Senado Federal.

Neste periodo, participou da organizagao
‘do movimento docente na Bahia, Rio de
Janeiro e Paraiba, Também ¢ deste periodo
um de seus cordéis mais famosos: O dia
em que Saddan Hussein chegou em
Guanambi para contratar um delegado de
policia. “Essa publicagao ficou tao famosa
na cidade que, em um encontro de
estudantes da cidade, as toalhas de papel
que forravam as mesas eram estampadas

A mudanga na forma de ingresso dos
professores é uma das coisas que destaca:
para assumir a catedra de direito, teve que
participar da prova, defender uma tese,
resolver um caso pratico e dar uma aula da
matéria, cujo ponto foi sorteado 24 horas
antes. Foram necessarios seis anos de
preparagao.

“Havia mais exigéncia, o que era bom. Por
outro lado, depois de assumida a catedra,
o professor nao era mais cobrado, o que
era ruim. Dai a importancia da mudanga
para o atual sistema”, avalia. Mas todo o
esforgo valeu a pena. O estimulo
intelectual que a convivéncia com 0s
alunos proporcionou € a maior
recompensa. “Sempre me preocupei em
encantar meus alunos, tratando do direito
sob o ponto de vista da historia,
antropologia e sociologia”. Isso em um
momento no qual ainda naoe se falava em
interdisciplinaridade.

Ele avalia, no entanto, que a motivagéo dos
alunos'mudou bastante do periodo em que
comegou a dar aulas até hoje. “Os cursos
de Direito eram o cérebro politico do pais.

com o cordel”, conta o professor, que ja
publicou cerca de 25 cordéis.

O doutorado, também em Engenharia
Civil, foi realizado na Universidade de 5ao
Paulo (1999), sobre termodinamica
aplicada a mecanica da fratura, pesquisa
que pode ter aplicagio nas mais diversas
areas — por exemplo, no reaproveitamento
de pogos de petréleo que deixam de ser
economicamente aproveitaveis. “Minha
intengdo é aplicar a teoria que desenvolvi
no doutorado aos mais diversos
materiais”, planeja. Deu um curso na
COPPE e ja esta previsto outro, sobre a sua
teoria aplicada ao concreto ecologico, que
aquela instituicdo produz.

Apesar de toda a aplicacio de pesquisas
como a sua ser cada vez mais intensa, Joao
Augusto afirma nao ter disposicao para a
iniciativa privada. “Claro que fico feliz em
saber, por exemplo, que hoje ha doutores
da minha area na Ford; era uma coisa
impensével. Mas sou principalmente um
pesquisador tedrico. Sei que sou mais
importante onde estou, formando futuros
profissionais”.

Tive alunos com quem eu podia discutir
de igual para igual, porque eles estavam
ainda mais atualizados com as noticias e as
teorias do que eu”, recorda. “Atualmente, a
maioria dos alunos s6 pensa em fazer
concurso. Ndo os condeno, é a luta pela
sobrevivéncia”.

A desvalorizacao do oficio de professor,
em especial da drea de humanas, é outra
mudanga que destaca. “Os salarios estdo
degradados. Quando comecei, ganhava o
mesmo que um coronel. Hoje, um
professor ganha oito vezes menos do que
um promotor”. A desvalorizagao do
conhecimento, o mestre atribui ao sistema
capitalista. “O capital colocou a ciéncia sob
seu poder, e a decadéncia das humanas em
comparagao as exatas € a prova disso”.

A aposta do professor para estes tempos
dificeis continua a remeter ao sonho de sua
juventude: a educacio. “E papel do
professor de Humanas inquietar, mostrar
que estamos indo para o buraco. Nao
adianta pedir solu¢ao a 'papai do céu’, as
novas geragoes terao que construir uma
resposta”.

Docente da Escola
Politécnica da UFBA é
conhecido por seu perfil

interdisciplinar e pela

’ pesquisa de ponta



